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Úvod 
 

Predložená správa je súčasťou čiastkových ročných správ, ktoré hodnotia aktivity Fakulty 

managementu UK v Bratislave za rok 2024, a bola vypracovaná za oblasť vedy a výskumu. Je štruktúrovaná 

do siedmich častí, ktorých obsahom sú projekty vedy a výskumu a granty; publikačná činnosť, vydávané 

vedecké časopisy a vedecké konferencie; vedecko-výskumné aktivity doktorandského štúdia; iniciatívy na 

podporu vedy a výskumu; aktivity knižnice; vedecká rada a vymenúvacie a habilitačné konania. V ďalších 

častiach sú charakterizované aktivity a dosiahnuté výsledky za príslušné oblasti. 

V častiach venovaných publikačnej činnosti je správa spracovaná na základe údajov za vykazovacie 

obdobie roka 2024. 

Na základe prijatého Dlhodobého zámeru Univerzity Komenského v Bratislave, Fakulty 

managementu na obdobie rokov 2021 - 2027 sa kľúčové oblasti vedy a výskumu, ktorými sú projekty vedy 

a výskumu a granty, publikačná činnosť ako aj vedecko-výskumné aktivity doktorandského štúdia, 

posudzujú z perspektívy stanovených strategických cieľov meraných príslušnými ukazovateľmi, ako aj 

z hľadiska medziročnej dynamiky v rámci podrobnejšej analýzy.  

Správa sa tiež venuje oblastiam využívania výsledkov vedecko-výskumnej činnosti v praxi 

a v pedagogickom procese a podporných činností zameraných na kvantitatívne a kvalitatívne aspekty 

zlepšovania vedecko-výskumnej činnosti na fakulte. 
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1 Projekty vedy a výskumu a granty 
 

Pre oblasť projektov vedy a výskumu a grantov bol stanovený strategický cieľ: Rast a podpora 

podávania a získania vedecko-výskumných projektov z domácich a zahraničných zdrojov, a to 

prostredníctvom: 

a) podpory úspešných výskumných tímov zameraných na strategický smer rozvoja vedy a výskumu 

na UK a to „Rozvoj podnikania a systémov manažmentu organizácií“ s cieľom využiť výstupy v 

publikačnej činnosti, v rámci transferu znalostí do praxe, ako aj do pedagogického procesu, 

b) zapájania sa v čo najväčšom rozsahu do medzinárodných a lokálnych výskumných grantových 

schém, a to v spolupráci s pracoviskami UK, ako aj ďalšími domácimi a zahraničnými 

renomovanými partnermi s cieľom podporiť interdisciplinaritu vedecko-výskumnej činnosti, 

c) udržiavania a prehlbovania pozície národného koordinátora v medzinárodných projektoch (napr. 

GEM), ako aj získavania nových medzinárodných projektov, kde FM UK je národným 

koordinátorom, 

d) vytvárania výskumných a poradenských centier zhmotňujúcich výsledky vedy a výskumu a 

zabezpečujúcich ich udržateľnosť v období po ukončení projektu. 

Ukazovatele, ktoré sú zamerané na plnenie stanoveného hlavného cieľa, ako aj čiastkových cieľov 

sú uvedené v tabuľke 1.  

Tabuľka 1 Prehľad ukazovateľov podľa Dlhodobého zámeru FM UK - Projekty vedy a výskumu a granty 

 2024 2023 

Počet podaných projektov vedy a výskumu*   

   výskumné zahraničné grantové schémy 9 8 

   domáce výskumné granty z verejnej správy 18 18 

   domáce výskumné granty nie z verejnej správy 1 1 

   nevýskumné zahraničné projekty 16 7 

   nevýskumné domáce projekty 3 1 

Počet získaných projektov vedy a výskumu**   

   výskumné zahraničné grantové schémy 1 2 

   domáce výskumné granty z verejnej správy 5 6 

   domáce výskumné granty nie z verejnej správy 0 0 

   nevýskumné zahraničné projekty 1 1 

   nevýskumné domáce projekty 3 1 

Suma celkovo získaných grantových prostriedkov za projekty 
vedy a výskumu 

211 386,12  EUR 453 311,55 EUR 

   výskumné zahraničné grantové schémy 29 838,04 EUR 334 433,19 EUR 

   domáce výskumné granty z verejnej správy 127 965,40 EUR 91 631,24 EUR 

   domáce výskumné granty nie z verejnej správy 0,00 EUR 0,00 EUR 

   nevýskumné zahraničné projekty 33 582,68 EUR 23 247,12 EUR 

   nevýskumné domáce projekty 20 000,00 EUR 4 000,00 EUR 

Počet medzinárodných projektov, v ktorých je FM UK 
koordinátorom 

2 3 

  * Do úvahy sa berú projekty podané v danom kalendárnom roku;  
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** Do úvahy sa berú úspešne získané projekty s dátumom začiatku riešenia v danom kalendárnom roku 
Z prehľadu plnenia ukazovateľov vyplýva, že: 

• počet podaných projektov v roku 2024 oproti predchádzajúcemu roku stúpol, keď pracovníci 

fakulty podali celkom 47 projektov (35 v roku 2023). Z hľadiska typov projektov došlo pri všetkých 

kategóriách k nárastu, resp. ich počet sa zachoval. Výraznejšie vzrástol počet podaných domácich 

nevýskumných grantov (z 1 na 3)  a zahraničných nevýskumných grantov (zo 7 na 16), v rámci 

zahraničných grantových schém sa počet podaných grantov zvýšil (z 8 na 9) a fakulta si udržala 

počet podaných domácich výskumných grantov z verejnej správy. Zoznam jednotlivých podaných 

projektov vedy a výskumu je uvedený v Prílohe 1b, 

• fakulta v roku 2024 zaznamenala rovnaký počet získaných nových projektov vedy a výskumu ako 

v roku 2023. Získaných bolo opäť 10 nových projektov so začiatkom riešenia v roku, z čoho je 1 

projekt výskumný, v rámci zahraničných grantových schém, päť domácich výskumných grantov, 

jeden nevýskumný domáci projekt a tri nevýskumné zahraničné projekty. Zoznam jednotlivých 

získaných projektov vedy a výskumu je uvedený v Prílohe 1b, 

• medziročne došlo však k poklesu sumy získaných grantových prostriedkov na vedu a výskum, čo je 

spôsobené jednak spomínaným útlmom prostriedkov na štipendiá pre ohrozených výskumníkov 

(Plán obnovy a odolnosti), ale aj končiacimi projektmi. Niekoľko projektov je naďalej v štádiu 

hodnotenia, takže úspešnosť podávaných projektov považujeme za stále otvorené. Vzhľadom na 

mimoriadne udalosti sú dokonca v posudzovaní ešte projekty podávané v roku 2023, ktoré majú 

vysoký potenciál. Výrazný pokles zaznamenali prostriedky z výskumných zahraničných grantových 

schém, 

• počet medzinárodných projektov, kde je fakulta koordinátorom sa medziročne znížil o jeden 

projekt. Konkrétne, fakulta v roku 2024 naďalej koordinovala projekty GEM a GUESSS. 

 

1.1 Podrobnejší prehľad projektov vedy a výskumu a grantov 
V roku 2024 získala FM UK grantové prostriedky na projekty v celkovej výške 211 386,12 EUR 

(tabuľka 2), čo predstavuje medziročný pokles o 53,37 % z úrovne 453 298,11 EUR v roku 2023). Tento 

pokles je spôsobený predovšetkým výpadkom grantov z Plánu obnovy a odolnosti – štipendiá pre 

ohrozených výskumníkov, v porovnaní s rokom 2023. Pokiaľ ide o jednotlivé kategórie grantových 

prostriedkov za projekty vedy a výskumu, výrazný pokles sme zaznamenali v prípade zahraničných 

výskumných grantových schém (91,07 %), miernejší nárast sme zaznamenali pri domácich výskumných 

grantoch z verejnej správy (39,65 %), rovnako mierne navýšenie sledujeme pri zahraničných 

nevýskumných projektoch (44,46 %). Výrazný nárast sme zaznamenali pri domácich nevýskumných 

grantoch (400%) a rovnako ako v roku 2023  fakulta nezískala žiaden domáci výskumný grant od subjektov 

mimo verejnej sféry. 
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Tabuľka 2: Získané prostriedky a granty na projekty vedy a výskumu  
 

Domáce výskumné granty z verejných schém 

2024 2023 

APVV-19-0581 (prof. Pilková) 25 606,00 EUR APVV-19-0581 (prof. Pilková) 67 244,00 EUR 

APVV-20-0004 (prof. Štarchoň) 7 715,00 EUR APVV-20-0004 (prof. Štarchoň) 7 715,00 EUR 

APVV-20-0012 (doc. Mišík FiF 
UK) 

3 227,00 EUR APVV-20-0012 (doc. Mišík FiF UK) 7 324,00 EUR 

VEGA 1/0113/24 (doc. Madzík) 9 600,00 EUR VEGA 1/0441/21 (Dr. Procházková) 6 459,00 EUR 

VEGA 1/0361/24 (Dr. Papík) 2 994,00 EUR VEGA 1/0393/21 (Dr. Papík) 2 654,00 EUR 

VEGA 1/0551/24 (Dr. 
Chrančoková) 

2 966,40 EUR VEGA 1/0109/23 (doc. Miklošík) 6 870,00 EUR 

VEGA 1/0109/23 (doc. Miklošík) 8 320,00 EUR VEGA 1/0614/23 (doc. Papulová) 4 480,00 EUR 

VEGA 1/0614/23 (doc. 
Papulová) 

5 082,00 EUR VEGA 1/0419/22 (prof. Lašáková) 4 962,00 EUR 

VEGA 1/0419/22 (prof. 
Lašáková) 

5 797,00 EUR KEGA 074UK-4/2023 (doc. Mihaľová) 5 129,00 EUR 

KEGA 015TTU-4/2024 (Dr. 
Pšenák) 

1 294,00 EUR KEGA 029UKF-4/2022 (doc. Bohdalová) 897,00 EUR 

KEGA 065UK-4/2024 (prof. 
Cagáňová/doc. Gubíniová) 

11 214,00 EUR 
Plán obnovy a odolnosti – štipendiá pre 
ohrozených výskumníkov (prof. Pilková) 

55 174,00 EUR 

KEGA 044UK-4/2024 (doc. 
Parkhomenko) 

8 046,00 EUR 
Plán obnovy a odolnosti – štipendiá pre 
ohrozených výskumníkov (prof. Greguš) 

49 555,75 EUR 

KEGA 074UK-4/2023 (doc. 
Mihaľová) 

3 755,00 EUR 
Plán obnovy a odolnosti – štipendiá pre 
ohrozených výskumníkov  
(prof. Kryvinska)   

66 283,68 EUR 

KEGA 029UKF-4/2022 (doc. 
Bohdalová) 

779,00 EUR 
Plán obnovy a odolnosti – štipendiá pre 
ohrozených výskumníkov (Dr. Vilčeková) 

49 685,76 EUR 

Plán obnovy a odolnosti SR 
09I01-03-V02-00084 

4 000,00 EUR   

Plán obnovy a odolnosti SR 
09I03-03-V02-00036 (prof. 
Štarchoň) 

27 570,00 EUR   

SPOLU DG ver. 127 965,40 EUR SPOLU DG ver. 334 433,19 EUR 

  

Domáce výskumné granty od iných subjektov 

2024 2023 

    

SPOLU DG ost. 0 EUR SPOLU DG ost. 0 EUR 

  

Zahraničné výskumne granty 

2024 2023 

IVF No. 22210016 (doc. 
Kajanová) 

4 639,44 EUR 
ENDURANCE (doc. Holienka) 

52 713,00 EUR 
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Erasmus+ SELF  
No: 2023-1-ESO01-KA220-HED-
000157310 (doc. Holienka) 

12 000, 00 EUR 
RESTART (Dr. Mikuš) 

 
 

9 873 EUR 

RESTART (Dr. Mikuš) 4 361,60 EUR ChemSkills (prof. Cagaňová) 29 031,60 EUR 

SEAM Z/2024/2324/IX/FM/TJ 
(Dr. Páleník) 

7 000,00 EUR   

ABEM Z/2024/1795/IX/FM/Tj 
(prof. Saxunová) 

1 837,00 EUR   

SPOLU ZG výsk. 29 838,04 EUR SPOLU ZG výsk. 91 617,80 EUR 

  

Zahraničné nevýskumné projekty 

2024 2023 

JUST (prof. Pilková) 15 451, 28 EUR JUST (prof. Pilková) 2 377,12 EUR 

Centrum taiwanských štúdií 
v Bratislave (Dr. Vilčeková) 

8 200,00 EUR Accept the Challenge (doc. Papula) 16 670,00 EUR 

KA131 6 431,40 EUR LNOB (prof. Štarchoň) 4 200,00 EUR 

Erasmus+ SPORT - FOW  
No:101184320 (prof. Štarchoň) 

3 500,00 EUR   

SPOLU ZG nev. 33 582,68 EUR SPOLU ZG nev. 23 247,12 EUR 

  

Domáce nevýskumné projekty 

2024 2023 

ÚMC/Generali – Učenie pre 
život (Dr. Mikuš) 

17 000, 00 EUR ÚMC/Generali (Dr. Mikuš) 4 000,00 EUR 

Únia materských 
centier/Generali (Dr. Mikuš) 

3 000,00 EUR   

SPOLU DG nev. 20 000,00 EUR SPOLU DG nev. 4 000,00 EUR 

  

SPOLU všetky projekty 211 386,12 EUR SPOLU všetky projekty 453 298,11 EUR 

 
Pedagógovia a výskumní pracovníci fakulty participovali aj na riešení ďalších národných ako aj 

medzinárodných projektov, ktoré v roku 2024 nemali plánované žiadne prijaté finančné prostriedky 
v rámci financovania, ktoré boli koordinované na úrovni Rektorátu UK, resp. ktorých zodpovední riešitelia 
sú z iných pracovísk, a teda financovanie neprebieha cez účty FM UK, prípadne finančné toky prebiehajú 
len ako financovanie nákladov spojených s príslušnými aktivitami cez osobné účty riešiteľov (napr. akcie 
COST, Enlight).  

Úplný prehľad riešených projektov vedy a výskumu a grantov, vrátane projektov v zmysle 

predchádzajúceho odseku, je uvedený v Prílohe 1a. 
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2 Publikačná činnosť, vydávané vedecké časopisy a vedecké konferencie 
 

FM UK v rámci Dlhodobého zámeru pre oblasť publikačnej činnosti má cieľ: Rast a podpora 

publikačnej činnosti v oblastiach, ktoré sú rozhodujúce z hľadiska známych rozpočtových pravidiel, 

pravidiel akreditácie, kariérneho rastu pracovníkov fakulty, ako aj potrieb pedagogického procesu, a to 

podporou a finančným stimulovaním hlavne: 

a) vedeckých prác v karentovaných časopisoch s čo najvyšším impakt faktorom (vyšším ako 0,25), 

b) vedeckých prác v časopisoch indexovaných v databázach WoS/SCOPUS, preferované sú pritom 

zahraničné časopisy, s čo najvyšším impakt faktorom (vyšším ako 0,25), 

c) vedeckých monografií, 

d) príspevkov v konferenčných zborníkoch kategórie A (zahraničné svetové/medzinárodné 

konferencie, zborník vydaný v prestížnom vydavateľstve a indexovaný vo WoS/SCOPUS), 

e) učebníc, učebných textov a odborných monografií nevyhnutných pre skvalitňovanie prípravy 

absolventov fakulty, 

f) podpory a rozvoja vydávania fakultných časopisov s ambíciou zaregistrovania sa do významných 

zahraničných databáz. 

K hlavnému cieľu a k čiastkovým cieľom boli stanovené ukazovatele uvedené v tabuľke 3. 

Tabuľka 3 Prehľad ukazovateľov podľa Dlhodobého zámeru FM UK - Publikačná činnosť 

 2024 2023 

Počet publikácií v časopisoch indexovaných v databáze Web of Science 
(vrátane karentovaných) a/alebo v databáze Scopus 

100 97 

Počet vedeckých monografií 6 4 

Počet vysokoškolských učebníc, skrípt a učebných textov a odborných 
monografií 

6 11 

 

Z tabuľky č. 3 vyplýva, že situácia z hľadiska publikácií sledovaných v nadväznosti na Dlhodobý 

zámer FM UK je celkovo stabilná. Je pozitívne, že fakulta mierne zvýšila počet indexovaných časopiseckých 

publikácií (v databázach WoS a/alebo Scopus, vrátane karentovaných) ako aj počet vedeckých monografií. 

Naopak, v absolútnom počte nízky, no v relatívnom medziročnom vyjadrení vysoký pokles sme 

zaznamenali v počte publikovaných vysokoškolských učebníc, skrípt a učebných textov a odborných 

monografií. Treba ďalej uviesť, že fakulta podporuje vydávanie troch časopisov (bližšie informácie o nich 

uvádzame ďalej a v prílohe č. 3), z ktorých dva - Journal of Human Resource Management a Marketing 

Science & Inspirations sú indexované vo viacerých medzinárodných prestížnych databázach. 

 

2.1 Podrobnejší prehľad publikačnej činnosti 
Podrobnejšie prehľady a dynamika počtu publikácií FM UK v rokoch 2024 a 2023 sú uvedené v 

tabuľke 4, v členení podľa kategórií evidencie publikačnej činnosti využívaných od roku 2022. V roku 2024 

celkový počet publikácií v porovnaní s rokom 2023 mierne vzrástol (o približne 7,6% z 384 na 413). V rámci 
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toho je tiež pozitívne, že počet publikácií sa zvýšil vo všetkých kategóriách vedeckých výstupov publikačnej 

činnosti (V1, V2 a V3). To potvrdzuje zachovanie priaznivého trendu orientácie publikačného úsilia na 

vedecké časopisecké výstupy (predovšetkým výstupy indexované v databázach WoS/Scopus), ktoré sú pre 

fakultu ako aj príslušných pracovníkov bonitnejšie, ale aj vedecké výstupy publikačnej činnosti ako celku a 

časti editovanej knihy alebo zborníka. Naopak, výraznejší pokles sme zaznamenali v počte pedagogických 

publikačných výstupov v kategóriách P1 (učebnica, skriptum, učebný text, a pod.; zo 8 v roku 2023 na 3 v 

roku 2024) ako aj P2 (kapitoly; z 33 v roku 2023 na 18 v roku 2024). V prípade odborných výstupov 

publikačnej činnosti došlo len k minimálnemu poklesu, ktorý je však kompenzovaný zvýšeným počtom 

kvalitnejších vedeckých výstupov publikačnej činnosti. 

Tabuľka 4 Dynamika počtu publikácií FM UK vo vybraných kategóriách (kategórie od roku 2022) 

Kategória 2024 2023 

V1 – vedecký výstup publikačnej činnosti ako celok (monografia, zborník, a pod.) 19 10 

V2 – vedecký výstup publikačnej činnosti ako časť editovanej knihy alebo 
zborníka (kapitola, príspevok, abstrakt, a pod.) 

185 160 

V3 – vedecký výstup publikačnej činnosti z časopisu (článok, a pod.) 144 130 

P1 – pedagogický výstup publikačnej činnosti ako celok (učebnica, skriptum, 
učebný text, a pod.) 

3 8 

P2 – pedagogický výstup publikačnej činnosti ako časť učebnice alebo skripta 
(kapitola) 

18 33 

O1 – odborný výstup publikačnej činnosti ako celok (knižná publikácia, a pod.) 4 4 

O2 – odborný výstup publikačnej činnosti ako časť knižnej publikácie alebo 
zborníka (kapitola, príspevok, abstrakt, a pod.) 

26 27 

O3 – odborný výstup publikačnej činnosti z časopisu (článok, a pod.) 4 6 

Iné (vrátane Dokumentov práv duševného vlastníctva (4)) 10 6 

SPOLU 413 384 

 

Tabuľka 5 uvádza počet ohlasov na publikácie pracovníkov FM UK (bez ohľadu na rok vydania 

publikácie) získaných v roku 2023 v porovnaní s rokom 2022 a ich dynamiku. 

 

Tabuľka 5 Ohlasy na publikácie pracovníkov FM UK (kategórie od roku 2022) 

Kategória 2024 2023 

n1 (citácia v publikácii registrovaná v citačných indexoch) 1215 787 

n2 (citácia v publikácii vrátane citácie v publikácii registrovanej v iných 
databázach okrem citačných indexov) 

351 244 

n3 (recenzia a umelecká kritika v publikácii) 0 0 

Spolu všetky ohlasy 1566 1 031 

 

Celkový počet evidovaných citácií (k 3.3.2025) na publikácie pracovníkov fakulty medziročne 

výrazne vzrástol (o 51,9%). Pozitívne je tiež, že tento nárast možno pripísať hlavne nárastu evidovaných 

ohlasov kategórie n1 (citácie v publikáciách evidovaných v citačných indexoch - WoS a Scopus), ktoré sú 

hodnotnejšie pre kvalifikačný rast a sú považované za indikátor národnej ako aj medzinárodnej kvality a 

rozpoznania. 
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2.2 Vedecké časopisy, konferencie a podujatia na FM UK 

 

Vedecké časopisy 

V roku 2024 fakulta pokračovala vo vydávaní troch vedeckých časopisov, a to: 

• Journal of Human Resource Management 

• Marketing Science & Inspirations 

• Digital Science Magazine 

Bližšie informácie k týmto časopisom sú uvedené v prílohe 3. 

Konferencie a kolokviá 

V roku 2024 fakulta (spolu)organizovala nasledovné národné a medzinárodné vedecké, 

vedecko-odborné konferencie, resp. workshopy:  

• 8th ABEM 2024 Conference on Political Turbulence and Business Growth in Emerging Markets, 6 - 
8. August 2024 

• SEAM 2024, 12. - 13.9.2024 
• 5. Popradské ekonomické a manažérske fórum, Poprad, 7.-8.11.2024 
• Záverečná konferencia projektu DIGICROSSGEN, 18.6.2024 
• Medzinárodná vedecká konferencia INEUREG (v rámci projektu INTERREG) v spolupráci s 

Univerzitou Corvinus v Budapešti, 4.10. 2024 
• Konferencia iiWAS 2024, 2.-4.12.2024 
• E-Leader, Medzinárodná vedecká konferencia, 3. – 5. 6. 2024 
• Organizácia kolokvií doktorandov 1. a 2. ročníka (29.1.2024, 30.1.2024, 5.2.2024, 6.2.2024) 
• Organizácia kolokvií doktorandov 2. ročníka v externej forme štúdia (23.5.2024, 24.5.2024) 

 
 
Podujatia na FM UK 

V roku 2024 fakulta, resp. riešitelia projektov z radov pracovníkov fakulty zorganizovali 
nasledovné vedecké podujatia súvisiace s riešiteľskými prácami projektov VaV: 
• JUST multiplier event, jún 2024 
• Študentská vedecká konferencia "Zjednotení v rozmanitosti" pri príležitosti 20. výročia vstupu SR do 

EÚ" v nemeckom jazyku, 7.5.2024 
• Agile Day 2023., 12.11.2024 
• AI Day 2024, 16.4.2024 
• BI Day 2024, 8.4.2024 
 

 

2.3 Vedecké konferencie 
 
Pracovníci a doktorandi FM UK v roku 2024 vykázali celkom 113 aktívnych vystúpení na domácich 

a zahraničných vedeckých konferenciách. Zoznam konferencií (v rozsahu: autor(i), názov príspevku, názov 
podujatia) podľa jednotlivých katedier je uvedený v prílohe 4. 
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Na medzinárodnej vedeckej konferencii ICAISC 2024, (Zakopane, jún 2024) bol príspevok autorov: 
Natalia Kryvinska, Dmytro Zhharou, Oleksandr Kuznetsov, Emanuel Frontoni: Embedding Non-Distortive, 
ocenený ako najlepší článok (Best Paper Award). 
 

Iné aktivity a podujatia 

 Pracovníci sa zúčastnili aj iných aktivít na podporu networkingu a podujatí, ktoré formovali budúce 
výzvy a možnosti v oblasti vedecko-výskumnej spolupráce: 
 
• Krčméry, S. METODIKA FISKALNYCH DOPADOV OCHORENIA - STRETNUTIE EXPERTOV, SZU, Bratislava, 

Slovensko 
• Krčméry, S. ENLIGHT Leadership program, 12-13 Sep 2024, Uppsala Sweden 
• Krčméry, S. HRS4R v praxi, 12. decembra 2024 
• Krčméry, S. Doktorandská škola (DŠ), 26. septembra, Vedecký Park UK - 

https://uniba.sk/spravodajsky-portal/detail-aktuality/back_to_page/univerzita-
komenskeho/article/uk-ma-novu-doktorandsku-skolu/ 

• Holienka, M. SIHI Sweden Conference 'Exploring Entrepreneurship in Social Innovation for Health' ,  
6.-7.11.2024 

• Holienka, M. GEM annual meeting, 12.-16.02.2024 
• Mikuš, J. GEM annual meeting, 12.-16.02.2024 
• Mikuš, J. THSN Networks 2024, 6.-8.11.2024 
 

Študenti, v rámci študentskej organizácie Klub investorov, zorganizovali zaujímavé prednášky v 

oblastiach: Investovanie - Trading - Private Equity - Real Estate. Na Fakulte managementu UK začala 

organizácia Klub investorov pôsobiť na jar 2024. Klub Investorov svojim členom poskytuje informácie zo 

sveta financií a businessu, okrem iného aj prostredníctvom prednášok s externými hosťmi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://uniba.sk/spravodajsky-portal/detail-aktuality/back_to_page/univerzita-komenskeho/article/uk-ma-novu-doktorandsku-skolu/
https://uniba.sk/spravodajsky-portal/detail-aktuality/back_to_page/univerzita-komenskeho/article/uk-ma-novu-doktorandsku-skolu/


    

                     Fakulta managementu  
                    Univerzita Komenského v Bratislave 

  

12 

 

3 Vedecko-výskumné aktivity v rámci doktorandského štúdia 
 

Súčasťou Dlhodobého zámeru FM UK v oblasti vedy a výskumu sú aj výskumné aktivity 
doktorandského štúdia.  

V rámci nich si Fakulta stanovila hlavný cieľ: Rast aktivít doktorandov v oblasti publikačnej 
činnosti, zapojenia do vedecko-výskumných projektov ako aj grantov mladých na UK, s dôrazom na 
zapájanie sa do celkových projektových a publikačných aktivít FM UK. 
 
Tabuľka 7 Prehľad ukazovateľov podľa Dlhodobého zámeru FM UK - Vedecko-výskumné aktivity v rámci 
doktorandského štúdia 

 2024 2023 

Počet podaných a úspešne získaných grantov mladých UK 24 podaných /  
12 pridelených 

18 podaných /  
9 pridelených 

Podiel doktorandov, ktorí plnia schválené kritériá na kvalitu 
publikačnej činnosti*,** 

100 % 100 % 

Podiel doktorandov zapojených do výskumných projektov 
riešených na FM UK *** 

27,3 % 25,8 % 

*   v AR 2022-2023 sa požadovala minimálne jedna publikácia hodnotená aspoň 40 kreditmi alebo dve publikácie hodnotené 

aspoň 30 kreditmi ako podmienka pre úspešnú obhajobu dizertačnej práce 

**   do úvahy sa berú interní doktorandi, ktorí ukončili štúdium obhajobou dizertačnej práce v danom kalendárnom roku, a ich 

publikácie zaevidované do vykazovacieho obdobia daného roku vrátane 

*** do úvahy sa berú interní doktorandi, ktorí sa zapísali na štúdium do 1. až 3. ročníka v septembri daného kalendárneho roka, 

a zoznam riešiteľov výskumných projektov podľa Správy o vedecko-výskumnej činnosti za daný kalendárny rok 
 

Z uvedeného prehľadu ukazovateľov vyplýva: 

• v roku 2024 došlo k zvýšeniu počtu doktorandov, ktorí podali Granty UK, čím sa zvýšil aj počet 

získaných projektov (pozn. ide o ročník Granty UK 2024, ktorého termín podania prihlášok bol 

31.12.2023 a obdobím riešenia projektov bol kalendárny rok 2024), 

• všetci interní doktorandi, ktorí absolvovali obhajoby dizertačných prác v roku 2024 plnili kritérium na 

kvalitu publikačnej činnosti stanovené pre doktorandské štúdium, 

• podiel doktorandov zapojených do výskumných projektov riešených na FM UK (mimo projektov 

Grantov UK) medziročne mierne stúpol (z 25,8 % na 27,3 %). Hodnotu ukazovateľa nemožno 

považovať za uspokojivú. Žiadúce je zvyšovanie zapojenia doktorandov do projektov, ktorému by 

zrejme napomohlo aj zvyšovanie projektovej angažovanosti v prípade ich školiteľov. 
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4 Iniciatívy na podporu vedy a výskumu 
 

V roku 2024 dekan FM UK, príslušní prodekani FM UK, Oddelenie pre strategický rozvoj a inovácie, 
Oddelenie vedecko-výskumnej činnosti a doktorandského štúdia FM UK pokračovali v realizácii viacerých 
iniciatív zameraných na podporu vedy a výskumu (VaV). Išlo najmä o: 

a) podporu prípravy a podávania projektov VaV, 
b) ďalšie iniciatívy a opatrenia. 

 

Podpora prípravy a podávania projektov VaV 

Na FM UK aj v roku 2024 ďalej pokračovala podpora pedagógov a vedecko-výskumných 
pracovníkov pri zabezpečovaní predovšetkým administratívnej podpory pri získaní potrebných 
dokumentov, materiálov a súhlasných stanovísk FM UK a UK pri príprave a podávaní projektov VaV. Taktiež 
v prípade záujmu riešiteľov boli poskytované konzultácie k formálnym a obsahovým náležitostiam 
pripravovaných projektov. 

Významným krokom pri podpore prípravy a podávania projektov na FM UK boli aktivity Oddelenia 
pre strategický rozvoj, projekty a inovácie, ktorého úlohou je podporiť projektovú činnosť na FM UK 
a koncentrovať potenciál smerujúci k podávaniu medzinárodných projektov. Oddelenie je vo fáze 
kreovania vlastnej štruktúry, náboru vhodných ľudských zdrojov s výrazným vedeckým potenciálom 
a skúsenosťami v projektovom manažmente, takže výsledky jeho činnosti sa významnejšie prejavia 
v nasledujúcich rokoch. 

 V rámci príprav projektov boli usporadúvané workshopy a stretnutia, kde pedagogickí aj vedecko-
výskumní pracovníci mali možnosť konzultovať svoje skúsenosti a riešiť vzniknuté otázky a problémy pri 
podávaní projektov: VEGA, KEGA, APVV. Ďalšou oblasťou rozvíjania našich vedecko-výskumných aktivít 
bola identifikácia možností zapojenia sa do medzinárodných projektov. 

Oddelenie pre strategický rozvoj, projekty a inovácie vytvorilo na Share Pointe platformu na 
zdieľanie výziev a grantových schém, aby boli zamestnancom dostupnejšie. Cielene identifikuje projekty 
podľa oblastí výskumu jednotlivých katedier a riešiteľského potenciálu zamestnancov FM UK. 

V decembri 2024 sa uskutočnil už v poradí piaty neformálny seminár pre interných doktorandov 
zameraný na podporu podávania projektov na Granty UK a Excelentné Granty UK, ktoré sú určené denným 
doktorandom. Seminára sa zúčastnili noví doktorandi ako aj doktorandi vyšších ročníkov, ktorí prezentovali 
svoje skúsenosti s úspešným podávaním Grantov UK. Aj vďaka tejto iniciatíve sa fakulte darí zvyšovať 
úroveň a kvalitu podaných projektov na Grant UK (viď vyššie). 

 

Ďalšie iniciatívy a opatrenia  

 V roku 2024 sa pokračovalo v pravidelne zavedenom vypracovávaní vedecko/umelecko-
pedagogickej charakteristiky (VUPCH) osoby a osobného plánu rozvoja vo vedecko-výskumnej oblasti. 
Dokument VUPCH je kľúčovou charakteristikou osoby vo vzťahu k akreditácii podľa nových pravidiel, 
pričom komplexne hodnotí aj vedecký profil pracovníka a vyzdvihuje jeho najvýznamnejšie výstupy tvorivej 
činnosti. Osobný plán rozvoja má obsahovať konkrétne a kvantifikovateľné ciele v oblastiach publikačnej 
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činnosti, zapojenia do projektov VaV a ostatných aktivít v oblasti tvorivej činnosti, smerujúce k doplneniu, 
rozšíreniu alebo skvalitneniu vedeckého profilu pracovníka. 

 V závere roku 2024 bolo začaté kreovanie Internej grantovej schémy FM UK, ktorá má významne 
podporiť schopnosti a zručnosti v podávaní projektov zamestnancov, vo zvyšovaní kvality projektov, a tak 
prispieť k vyššiemu počtu podávaných a následne aj získaných projektov. 
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5 Knižnica FM UK 
 

Knižnica FM UK sa v rámci svojej činnosti zamerala najmä na tieto činnosti: sprístupňovanie,  
tvorbu a dopĺňanie knižničného fondu, evidenciu publikačnej činnosti autorov z pracovísk fakulty; 
zabezpečovanie prístupu elektronických informačných zdrojov. V tabuľke 10 je zaznamenaný medziročný 
vývoj vo vybraných ukazovateľoch akademických knižníc - počet prírastkov, počet absenčných výpožičiek 
a počet registrovaných čitateľov. 

Tabuľka 10 Ukazovatele Knižnice FM UK, 2023-2024 

 2024 2023 

Počet prírastkov literatúry 1 372 1 829 

Počet absenčných výpožičiek 16 666 14 267 

Počet registrovaných čitateľov 807 913 

 

Počet prírastkov literatúry v roku 2024 činil 1 372 knižničných jednotiek. Oproti roku 2023 sa počet 
prírastkov znížil o 457 knižničných jednotiek. Knižnica však systematicky dopĺňala knižničný fond o novinky 
vedeckej a odbornej literatúry z profilových oblastí, ktoré boli plne pokryté, a takisto bolo plne vyhovené 
všetkým potrebám a požiadavkám jednotlivých pracovísk pre potreby výučby a výskumu.  

Počet absenčných výpožičiek v porovnaní s minulým rokom zaznamenal nárast o 2399 výpožičiek. 
Ide o významné navýšenie o  absenčných výpožičiek. V roku 2024 sa teda uskutočnilo 16 666 absenčných 
výpožičiek. Knižnici sa podarilo prvýkrát prekročiť hranicu 15 tisíc absenčných výpožičiek za kalendárny 
rok, čo je relevantný ukazovateľ záujmu čitateľov o služby knižnice. Prispieva k tomu aj záujem knižnice o 
dostatočné vnímanie a uspokojovanie potrieb čitateľov.  

Knižnično-informačné služby sú prístupné pre každého záujemcu bez obmedzenia online 
prostredníctvom webovej stránky súborného katalógu knižníc UK https://alis.uniba.sk:8443/. Táto stránka 
je zo strany používateľov intenzívne využívaná, tradične patrí medzi najviac navštevované stránky v rámci 
webového sídla UK. Súborný online katalóg fakultných knižníc obsahuje informácie o knižničných 
jednotkách, ktoré sa nachádzajú v knižničnom fonde jednotlivých fakultných knižníc UK. Počet 
dokumentov, ktoré sú spracované v súbornom online katalógu každoročne pribúda, čím sa zefektívňuje 
výpožičný proces, keďže používatelia majú k dispozícii väčší počet dokumentov, ktoré je možné vyhľadať 
cez online katalóg.  Čitatelia tak majú možnosť cez internet nielen posielať elektronické žiadanky na 
jednotlivé knižničné dokumenty, ale si aj predlžovať výpožičnú lehotu a zistiť stav svojho výpožičného 
konta. 

Spomedzi služieb Knižnice FM UK je z pohľadu vedecko-výskumnej činnosti osobitne významný 
prístup k elektronickým informačným zdrojom (EIZ). V rámci projektu participácie univerzity na 
celoslovenskom projekte NISPEZ (Národný informačný systém podpory výskumu a vývoja na Slovensku – 
prístup k elektronickým informačným zdrojom), ktorého gestorom je Centrum vedecko-technických 
informácií SR, mala akademická obec počas celého roka 2023 prístup k EIZ: ProQuest Central, Knovel, 
ScienceDirect, SpringerLink, Nature, Wiley online library, Reaxys a CAS SciFinder. Súčasťou projektu NISPEZ 
je aj prístup k citačným a bibliometrickým databázam Web of Science (platforma WoS zahŕňa: Web of 
Science Core Collection, Current Contents Connect, Journal Citation Reports a iné) a Scopus. EIZ 
sprístupňované v rámci projektov NISPEZ sú financované Európskym fondom regionálneho rozvoja z 
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operačného programu výskum a vývoj a ich využívanie je určené výhradne pre vedecko-výskumnú 
komunitu.  

Zo strany akademickej obce je pozitívne hodnotená možnosť pristupovať k databázam aj z 
počítačov mimo UK, formou tzv. vzdialeného prístupu (na základe identifikácie cez meno a heslo). Okrem 
EIZ z projektu NISPEZ sú čitateľom ešte k dispozícii databáza časopisov Oxford Journals, kolekcia Arts and 
Sciences z databázy JSTOR, databáza IEEE Xplore, kolekcie elektronických kníh ProQuest Ebook Central 
Academic Complete a EBSCO e-Book Academic Collection ako aj Bookport, ktorý ponúka odborné e-knihy 
v českom jazyku. Tieto EIZ sú predplácané z finančných prostriedkov Univerzity Komenského, k nim sa radí 
aj populárna štatistická databáza Statista, ktorá je jednou z najväčších štatistických platforiem, obsahujúca 
množstvo ekonomických údajov, ukazovateľov spotrebiteľského správania a iných relevantných údajov.    

V roku 2024 sa na agendu evidencie publikačnej činnosti na fakulte začal rutinne používať nový 
systém PETRA (petra.uniba.sk; Publications-EvaluaTion-Research-Agenda), ktorý – na rozdiel od 
predchádzajúceho systému EviPUB/Virtua – dokáže presnejšie pracovať s väzbami autora na publikáciu. 
Keďže databáza je voľne prístupná cez internet, tak každý záujemca môže zistiť, aké sú výsledky vedecko-
výskumnej práce a publikačnej aktivity v určitej vednej oblasti, na fakulte, katedre, u jednotlivca. Okrem 
záznamov o publikovaných dokumentoch, obsahuje databáza aj informácie o ohlasoch na tieto práce, 
indexácie a bibliometrické ukazovatele, čo zvyšuje jej informačnú hodnotu. Takisto je už možné si 
samostatne vygenerovať svoj vlastný zoznam publikačnej činnosti. Doterajší systém EviPUB/Virtua, ktorý 
slúžil s určitými, ale pravidelnými aktualizáciami univerzite dve desaťročia, je novým systémom PETRA-ou 
postupne nahradzovaný.   

Knižnica FM UK je takisto prispievateľom do celoslovenského Centrálneho registra publikačnej 
činnosti (CREPČ), ktorý je informačným systémom verejnej správy, ktorého správcom je Ministerstvo 
školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR. V CREPČ-i sa zaznamenávajú najmä údaje, ktoré sú predmetom 
evidencie publikačnej činnosti za aktuálny kalendárny rok do 31. januára nasledujúceho kalendárneho 
roka, tzv. vykazovacie obdobie. 

Čitateľmi Knižnice FM UK sú predovšetkým študenti, pedagógovia a vedecko-výskumní pracovníci 
fakulty a univerzity. Počet registrovaných čitateľov vo fakultnej knižnici sa naďalej zvyšuje. V roku 2024 
poskytla svoje služby 807 registrovaným používateľom.  

Knižnica FM UK aj v roku 2024 naďalej umožňovala užívanie návratového boxu na knihy, ktorý je 
umiestnený pred vrátnicou v prístavbe. Touto cestou možno vrátiť každú absenčnú výpožičku z Knižnice 
FM UK aj mimo otváracích hodín knižnice. 
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6 Vedecká rada 
 

Vedecká rada FM UK mala k 31.12.2024 spolu 21 členov (zoznam členov je uvedený v Prílohe 6). V 

priebehu roka 2024 sa počet členov Vedeckej rady FM UK znížil z 22 na 21 členov.  

K 31.5.2024 sa členstva vzdala prof. Mgr. Dagmar Cagáňová, PhD. z dôvodu ukončenia pracovného 

pomeru.  

V roku 2024 Vedecká rada FM UK zasadala 4-krát, a to v termínoch: 

• 22.02.2024,  

• 16.05.2024,  

• 17.10.2024,  

• 12.12.2024.  

Zasadnutia Vedeckej rady FM UK boli organizované podľa potreby schvaľovania príslušných 

dokumentov, študijných programov, harmonogramov, vypracovania a schválenia dlhodobého zámeru FM 

UK, v súlade s plánovanými inauguračnými prednáškami a zabezpečením priebehu habilitačných konaní. 

Na všetkých zasadnutiach bola Vedecká rada FM UK uznášania schopná a pracovala podľa vopred 

schváleného programu zasadnutí v súlade s rokovacím poriadkom Vedeckej rady FM UK.  
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7 Vymenúvacie a habilitačné konania 
 

V súlade s príslušnými ustanoveniami zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 246/2019 Z. z. o 
postupe získavania vedecko-pedagogických titulov a umelecko-pedagogických titulov docent a profesor 
prebiehali v roku 2024 na FM UK dve vymenúvacie konania (1 interný a 1 externý uchádzač) a jedno 
habilitačné konanie  (1 interný uchádzač) na získanie vedecko-pedagogických titulov profesor a docent 
(tabuľka 11). 

 

Tabuľka 11 Vymenúvacie a habilitačné konania na FM UK za rok 2024 (k 31.12.2024) 

Typ konania Interné Externé Spolu 

Vymenúvacie  1 1 2 

Habilitačné  1 0 1 

 

V roku 2024 boli začaté dve vymenúvacie konania, jedno vymenúvacie konanie internej 
zamestnankyne FM UK doc. Ing. Jany Kajanovej, PhD. a jedno vymenúvacie konanie externej uchádzačky 
doc. Ing. Ľubice Šebovej, PhD. (tabuľka 12). 

 

Tabuľka 12 Vymenúvacie konania na FM UK v roku 2024 (k 31.12.2024) 

Uchádzač  Stav konania 
doc. Ing. Jana Kajanová, PhD. prebieha 
doc. Ing. Ľubica Šebová, PhD. ukončené 17.10.2024* 

* neudelením titulu profesor v odbore manažment 

Vzhľadom na skutočnosť, že vymenúvacie konanie končí až vymenovaním za profesora, 
vymenúvacie konanie doc. Ing. Jany Kajanovej, PhD. prechádza aj do roku 2025. 

 

K 31.12.2024 bolo začaté habilitačné konanie Ing. Roberta Furdu, PhD. Nakoľko zo zdravotných 
dôvodov v priebehu konania odstúpila jedna členka habilitačnej komisie, na VR FM UK dňa 12.12.2024 
bola schválená upravená habilitačná komisia a konanie prechádza do roku 2025. 

Tabuľka 13 Habilitačné konania na FM UK v roku 2024 (k 31.12.2024) 

Uchádzač  Stav konania 
Ing. Robert Furda, PhD. prebieha 
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Záver 
 

Z analýzy  vedecko-výskumnej činnosti na FM UK v roku 2024 vyplývajú nasledovné kľúčové závery: 

a) projektové a grantové aktivity zaznamenali v roku 2024 rôzny vývoj z pohľadu jednotlivých 

sledovaných oblastí projektov a grantových schém. Fakulte sa podarilo navýšiť počet podaných 

projektových žiadostí o 34,3 %, čo nasvedčuje o pretrvávajúcom tvorivom úsilí pracovníkov FM UK. 

Pozitívnym faktom je zvýšený počet podaných zahraničných nevýskumných grantov. Rovnako hodnotíme 

aj počet získaných domácich výskumných grantov z verejnej správy so začiatkom riešenia v roku 2024. 

Celkovo stále pretrváva potreba zvýšiť aktivitu v žiadaní a následnom úspešnom získavaní grantov. 

Príležitosť pritom predstavujú najmä zahraničné výskumné granty, ale aj domáce výskumné granty mimo 

verejného sektora. Ide síce o výrazne kompetitívne schémy, ale práve v nich má možnosť fakulta získať 

konkurenčnú výhodu. Celkovo sa síce znížila suma celkovo získaných grantových prostriedkov za projekty 

vedy a výskumu za rok 2024, avšak tento pokles je spôsobený predovšetkým výpadkom grantov z Plánu 

obnovy a odolnosti – štipendiá pre ohrozených výskumníkov, v porovnaní s rokom 2023 a tým, že časť 

podaných grantov je naďalej v posudzovaní a potenciál získania prostriedkov v nasledujúcom roku je 

vysoký, 

b) oblasť publikačnej činnosti v zmysle plnenia dlhodobých strategických zámerov fakulty vykazuje 

pretrvávajúci pozitívny trend. V roku 2024 celkový počet publikácií v porovnaní s rokom 2023 mierne 

vzrástol (o približne 7,6% z 384 na 413). V rámci toho je tiež pozitívne, že počet publikácií sa zvýšil vo 

všetkých kategóriách vedeckých výstupov publikačnej činnosti (V1, V2 a V3). To potvrdzuje zachovanie 

priaznivého trendu orientácie publikačného úsilia na vedecké časopisecké výstupy (predovšetkým výstupy 

indexované v databázach WoS/Scopus), ktoré sú pre fakultu ako aj príslušných pracovníkov bonitnejšie, 

ale aj vedecké výstupy publikačnej činnosti ako celku a časti editovanej knihy alebo zborníka. Výzvou pre 

fakultu bude zabezpečiť, aby rastúca kvantita nebola na úkor kvality a reputácie v oblasti akademickej 

integrity, preto je pozitívnym javom aj publikovanie v najprestížnejších vydavateľstvách. Ide o publikácie, 

ktoré preukazujú medzinárodne rešpektovanú úroveň kvality tvorivej činnosti fakulty. Celkový počet 

evidovaných citácií (k 3.3.2025) na publikácie pracovníkov fakulty medziročne výrazne vzrástol (o 51,9%). 

Pozitívne je tiež, že tento nárast možno pripísať hlavne nárastu evidovaných ohlasov kategórie n1 (citácie 

v publikáciách evidovaných v citačných indexoch - WoS a Scopus), ktoré sú hodnotnejšie pre kvalifikačný 

rast a sú považované za indikátor národnej ako aj medzinárodnej kvality a rozpoznania, 

c) vedecko-výskumné aktivity doktorandov z hľadiska kvality publikačnej činnosti majú stabilizovaný 

charakter. Výrazne sa v dôsledku realizovaných iniciatív posilnila vlastná projektová činnosť v podobe 

prípravy a podávania projektov na Granty UK pre interných doktorandov, po novom aj Excelentných 

grantov UK. Stabilnú situáciu zaznamenávame aj pri zapájaní interných doktorandov do výskumných 

projektov na katedrách, čo súvisí aj s požiadavkou zvýšenia projektovej aktivity školiteľov, 

d) fakulta dosiahla aj v roku 2024 vynikajúce výsledky v identifikácii excelentných výskumných 

pracovísk ako súčasti metodiky rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám. Fakulta by 

mala dlhodobo orientovať svoju vedecko-výskumnú činnosť týmto smerom a zvyšovať jej kvalitu tak, aby 

aj v budúcnosti obhájila svoje umiestnenia v konkurencii ostatných biznis fakúlt, 

e) v roku 2024 fakulta pokračovala v aktivitách v oblasti projektovej podpory, ako aj podpory 

publikačnej činnosti. Tieto podporné aktivity považuje fakulta za dôležitú súčasť celkového manažmentu 
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vedecko-výskumnej a publikačnej činnosť, ktorá má napomôcť ďalšiemu zvyšovaniu jej kvantity, ale 

predovšetkým jej kvality, 

f) vedecko-výskumná činnosť pracovníkov fakulty je už dlhodobo dôležitým zdrojom permanentnej 

inovácie obsahu predmetov v rámci pedagogického procesu.   

  

Vypracovali: 

• časti 1-4, prílohy 3-5, úvod, záver: Ing. Jana Kajanová, PhD. 

• časť 2, 2.1, príloha 2a – 2c: Mgr. Juraj Mikuš, PhD. 

• časť 5: Mgr. Ján Badura, MLIS 

• časti 6-7, príloha 6: doc. Ing. Jana Kajanová, PhD. 

• časť tabuľky 1, tabuľky 2 a prílohy 1a a 1b: Mgr. Nora Hlivárová 
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PRÍLOHY 

Príloha 1a: Prehľad projektov VaV riešených pracovníkmi FM UK v roku 2024 

Program Číslo a názov projektu Zodpovedný riešiteľ, riešitelia 

Fondy EÚ, Programy EK, Horizont 2020 

CERV 2024 DAPHNE 
VIOLET: Towards workplaces without sexual 
harassment and violence 

zodpovedná riešiteľka: Mgr. 
Magdaléna Musilová, PhD., LL.M. 
riešitelia: doc. PhDr. Paulína 
Mihaľová, PhD., Ing. Martina 
Chrančoková, PhD., Mgr. Ľudmila 
Mitková, PhD. 

ERASMUS-EDU-2022-
PI-ALL-INNO 
A.2 – Skills and 
Innovation / ERASMUS 
Lump Sum Grants 

ChemSkills: enabling the green and digital skills   
transformation of the chemical industry 

zodpovedný riešiteľ: doc. RNDr. 
Michal Greguš, PhD. 
riešitelia: 
Mgr. Vincent Karovič, PhD. 

Erasmus+ 2021-1- 
SK01-KA220-VET- 
000034882 

2021-1-SK01-KA220-VET-000034882 RESTART - 
Resilience and Training for SMEs 

zodpovedný riešiteľ: Mgr. Juraj 
Mikuš, PhD.  
riešitelia: prof. Ing. Anna Pilková, 
PhD., MBA doc. PhDr. Marian 
Holienka, PhD. 

Erasmus+ 2021-1-SI01-
KA220-HED-
000029948 

2021-1-SI01-KA220-HED-000029948 
JUST - „Joint University and Small and medium 
sized enterprises (SME) Training 

zodpovedný riešiteľ: 
prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 
riešitelia: 
doc. PhDr. Marian Holienka, PhD., 
Mgr. Juraj Mikuš, PhD., 
Mgr. Vincent Karovič, PhD. 

Erasmus+ 2023-1-
ESO01-KA220-HED-
000157310  SELF - solo entrepreneurship learning framework doc. PhDr. Marian Holienka, PhD. 

Horizont 2020 
GA 872499 
Equal4Europe 

spoluriešitelia za FM UK: 
doc. Ing. Jana Kajanová, PhD. 
Mgr. Janka Kottulová, PhD. 
Mgr. Magdaléna Musilová, PhD., 
LL.M., Mgr. Ľudmila Mitková, PhD. 

Horizont 2020 a 
Erasmus+  
European Universities 

ENLIGHT 
(UK) 

spoluriešitelia za FM UK: 
prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 
doc. PhDr. Paulína Mihaľová, PhD. 
RNDr. Zuzana Kovačičová, PhD. 

Horizon 2020-SwafS 
ENLIGHT RISE 
(UK) 

spoluriešitelia za FM UK: 
prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 
Mgr. Juraj Mikuš, PhD. 
doc. PhDr. Marian Holienka, PhD. 
doc. Mgr. Lucia Kohnová, PhD. 
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COST 

CA19124 
Rethinking packaging for circular and sustainable 
food supply chains of the future doc. Ing. Veronika Gežík, PhD. 

COST – European 
Cooperation in Science 
and Technology inTernatiOnal manaGemEnT researcH nEtwoRk doc. PhDr. Marián Šuplata, PhD. 

International Visegrad 
Fund 

IVF’s Strategic Grant no. 22210016 
Supporting mental health in organisations: 
developing future business leaders 

zodpovedný riešiteľ: 
doc. Ing. Jana Kajanová, PhD. 
riešitelia: 
Mgr. Magdaléna Musilová, PhD., 
LL.M. 

 
Projekty MŠVVaŠ SR 

KEGA 
KEGA 015TTU-4/2024 
Implementácia metódy "flipped classroom" do 
vysokoškolského vzdelávania 

Zodpovedný riešiteľ:  
Mgr. Peter Pšenák, PhD. 

KEGA 
KEGA 065UK-4/2024 
Využitie umelej inteligencie v manažmente 
ľudských zdrojov 

Zodpovedná riešiteľka: 
doc. JUDr. PhDr. Katarína 
Gubíniová, PhD. 

KEGA 
KEGA 044UK-4/2024 
Digitálny nástroj pre osvojenie si terminológie v 
oblasti manažmentu a marketingu 

Zodpovedná riešiteľka:  
Assoc. Prof. Nataliia Parkhomenko, 
Ds, PhD. 

VEGA 

VEGA 1/0113/24 
Novovznikajúce digitálne technológie a ich vplyv na 
elimináciu zraniteľnosti dodávateľských reťazcov – 
Budovanie štíhlych, agilných, odolných a 
udržateľných dodávateľských reťazcov v dobe 
nepredvídateľných rušivých udalostí 

Zodpovedný riešiteľ: 
doc. Mgr. Peter Madzík, PhD. 

VEGA 

VEGA 1/0361/24 
Aplikácia automatizovaného strojového učenia pri 
analýze finančného zdravia podnikov 

Zodpovedný riešiteľ: 
Mgr. Mário Papík, PhD. 

VEGA 

VEGA 1/0419/22 
Vedenie ľudí, dôvera a kultúra v slovenskom 
pracovnom prostredí – Projekt GLOBE 2020 
Slovensko 

Zodpovedný riešiteľ: 
prof. Mgr. Anna Lašáková, PhD. 
riešitelia: 
doc. PhDr. Paulína Mihaľová, PhD. 
Mgr. Lenka Procházková, PhD., 
Mgr. Monika Vojteková, 
Dipl.-Kffr. Frauke Kempner 



    

                     Fakulta managementu  
                    Univerzita Komenského v Bratislave 

  

23 

VEGA 

1/0109/23 
Rámec pre systematizáciu digitálnej transformácie 
organizácií so zameraním na marketingové a 
obchodné procesy 

Zodpovedný riešiteľ: 
Miklošík Andrej, doc. Ing., PhD. 
riešitelia: prof. Mgr. Peter 
Štarchoň, PhD., Mgr. Martina 
Jantová, Dipl. Kfm. Alexander 
Bernhard Krah, Ing. Andrej Matta, 
PhDr. Ing. Mgr. Miroslav Reiter, 
MBA 

VEGA 

1/0614/23 
Pripravenosť podnikov na výzvy spojené s 
priemyslom 4.0 z pohľadu podnikových procesov a 
procesného manažmentu Papulová Zuzana, doc. Mgr., PhD. 

VEGA 

1/0551/24 
Základný výskum nových paradigiem sociálneho 
marketingu v kontexte postpandemickej 
reštrukturalizácie celospoločenských hodnôt 

Zodpovedný riešiteľ za UK: 
Ing. Lukáš Vartiak, PhD. (FSEV) 
Riešitelia za FM UK:  
Mgr. Martina Chrančoková, PhD., 
Mgr. Katarína Rentková, PhD., 
Mgr. Ľudmila Mitková, PhD., Mgr. 
Lukáš Veteška, PhD. 

VEGA 

1/0734/24 
Využívanie ESG informácií zverejňovaných 
komerčnými bankami v rámci Pilieru 3 

Zodpovedný riešiteľ za UKF Nitra 
prof. RNDr. Michal Munk, PhD. 
Zástupca zodpov. riešiteľa: (FMUK) 
prof. Ing. Anna Pilková, PhD.  
Riešitelia:  Mgr. Juraj Mikuš, PhD. 
Mgr. Slavka Eley (ext. doktorandka 
FMUK) 
PhDr. Karol Bližnák (ext. 
Doktorand FM UK) 

KEGA 

074UK-4/2023 
Prierezová implementácia témy udržateľnosti v 
rámci manažérskeho vzdelávania na Fakulte 
managementu Univerzity Komenského v Bratislave 

doc. PhDr. Paulína Mihaľová, PhD. 
 

APVV 

APVV 

APVV-19-0581 
Medzigeneračné podnikanie na Slovensku v dobe 
digitalizácie: pragmatický prístup (DIGICROSSGEN) 

zodpovedný riešiteľ: 
prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 
riešitelia: doc. PhDr. Marian 
Holienka, PhD., doc. PhDr. Michal 
Greguš, PhD., RNDr. Zuzana 
Kovačičová, PhD., Mgr. Ján Rehák, 
PhD., Mgr. Juraj Mikuš, PhD., Mgr. 
Diana Suchánková 

APVV 

APVV-20-0004 
Vplyv rastu antropometrických parametrov 
slovenskej populácie na funkčné vlastnosti nábytku 
a podnikové procesy (TUZVO) 

zodpovedný riešiteľ partnerskej 
organizácie: 
prof. Mgr. Peter Štarchoň, PhD. 
riešitelia: 
doc. Ing. Andrej Miklošík, PhD. 
Mgr. Lucia Kočišová 

APVV 

APVV-20-0012 
EU Green Recovery in the post-Covid-19 Period (FiF 
UK) 

spoluriešitelia: 
doc. Ing. Jana Kajanová, PhD. 
Mgr. Ľudmila Mitková, PhD. 
Mgr. Mário Papík, PhD. 
Mgr. Katarína Rentková, PhD. 
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Mgr. Lukáš Veteška 

Iné 

  
GEM 
Global Entrepreneurship Monitor 

zodpovedný riešiteľ: 
prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 
riešitelia: 
RNDr. Zuzana Kovačičová, PhD. 
doc. PhDr. Marian Holienka, PhD. 
Mgr. Ján Rehák, PhD. 
Mgr. Juraj Mikuš, PhD. 

 

GUESSS 
Global University Entrepreneurial Spirit Students‘ 
Survey 

zodpovedný riešiteľ: 
doc. PhDr. Holienka Marian, PhD. 
riešitelia: 
Mgr. Peter Gál, PhD. 
prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 
Mgr. Oskar Karlík 

NAWA Urgency Grants 
Programme (Polish 
National Agency for 
Academic Exchange) 

Family Foundation in Poland. Best Practices and 
Recommendations of the Selected European 
Countries doc. PhDr. Marian Holienka, PhD. 

INTERREG Maďarsko - 
Slovensko - 
HUSK/SPF/2301 
PA3- Inštutucionálna 
spolupráca 

INEUREG - INternational EUropean interREGional 
Forum Bratislava doc. PhDr. Marián Šuplata, PhD. 

Plán obnovy a 
odolnosti SR 

09I03-03-V02-00036  
Štipendiá pre excelentných PhD. študentov 
a študentky – Mgr. Kamenský prof. Mgr. Peter Štarchoň, PhD. 

Plán obnovy a 
odolnosti 
09103-03-V01 

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
ohrozených vojnou na Ukrajine/ 09103-03-V01-
00145 – Nataliia Parkhomenko Mgr. Lucia Vilčeková, PhD. 

Plán obnovy a 
odolnosti  
09103-03-V01 

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
ohrozených vojnou na Ukrajine/ 09103-03-V01-
00153 – Solomiia Fedushko prof. Natalia Kryvinska, PhD. 

Plán obnovy a 
odolnosti  
09103-03-V01 

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
ohrozených vojnou na Ukrajine/ 09103-03-V01-
00121 – Iryna Ivanochko prof. RNDr. Michal Greguš, PhD. 

Plán obnovy a 
odolnosti 
09103-03-V01 

Štipendiá pre excelentných výskumníkov 
ohrozených vojnou na Ukrajine/ 09103-03-V01-
00055 – Yuliia Fedorova prof. Ing. Anna Pilková, PhD., MBA 

 
Príloha 1b: Prehľad podaných a získaných projektov VaV v roku 2024 

Pozn.: Do úvahy sa berú projekty podané v kalendárnom roku 2024 a úspešne získané projekty 
s dátumom začiatku riešenia v roku 2024. 
 

Podané projekty 

Výskumné zahraničné grantové schémy  
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VIOLET Dr. Musilová 

BAIT-HEI Dr. Mikuš 

HORIZON-RIA HCAI-PREV prof. Kryvinska 

MSCA4Ukraine 2024 Call Dr. Fedorova 

Horizon Europe - InnoBoost doc. Holienka 

HORIZON Innovation Action - PFASout prof. Kryvinska 

HORIZON-CL6-2024-CIRCBIO-02 - RINGMASTER prof. Kryvinska 

Spencer Foundation Dr. Vilčeková 

SAFE – Gen AI Dr. Fedorova 

Domáce výskumné granty z verejnej správy  

Projekt APVV MVP Dr. Veteška 

Projekt APVV MVP Dr. Mikuš 

Projekt APVV MVP Dr. Papík 

Projekt APVV Slovensko – Francúzsko - CROSSBORDEUR doc. Šuplata 

Projekt KEGA  Dr. Peter Pšenák 

Projekt VEGA Dr. Katarína Rentková 

Projekt KEGA doc. Katarána Gubíniová 

Projekt KEGA Dr. Natialiia Parkhomenko 

Projekt VEGA doc. Madzík 

Projekt VEGA doc. Copuš 

Projekt VEGA doc. Greguš 

Projekt VEGA doc. Chebeň 

Projekt KEGA doc. Treľová 

Projekt KEGA Dr. Páleník 

Projekt KEGA Dr. Domonkos 

Projekt KEGA Dr. Furda 

Projekt KEGA doc. Strážovská 

Plán obnovy RIS3 prof. Kryvinska 

Domáce výskumné granty od iných subjektov  

Nadácia NBS - FinGame doc. Mihaľová 

Nevýskumné zahraničné projekty  

FOW - Field of Well-Being prof. Mgr. Peter Štarchoň, PhD. 

Erasmus+ Chance prof. Cagáňová/ doc. Greguš 

Erasmus+ BALANCE Dr. Kostrecová 

Erasmus+ EYFET doc. Holienka 

CEEPUS III prof. Cagáňová 

CEEPUS III prof. Cagáňová 

DEMYCOD Dr. Dudic 

Erasmus+ YOUTH KA220 prof. Kryvinska 

Erasmus+ FINANCIER prof. Cagáňová 

Erasmus+ CRS Dr. Karovič 

Erasmus+ FIRE doc. Holienka 

Erasmus+ RAISE doc. Holienka 

Interreg Programme Danube Region - ISAAC Dr. Dudic 

ERASMUS-JMO-2024-CHAIR doc. Saxunová 

VISEGRAD+ GRANTS – LOGPOD prof. Cagáňová 
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VISEHRAD+ GRANTS - EUV4REG2024 Dr. Domonkos 

Nevýskumné domáce projekty  

Podpora prípravy projektov v Horizont Európa Mgr. Hlivárová 

ÚMC/Generali Učenie pre život Dr. Mikuš 

ÚMC/Generali Dr. Mikuš 

Získané projekty 

Výskumné zahraničné grantové schémy  

VIOLET Dr. Musilová 

Domáce výskumné granty z verejnej správy  

Projekt KEGA Dr. Pšenák 

Projekt KEGA doc. Gubíniová 

Projekt KEGA doc. Parkhomenko 

Projekt VEGA doc. Madzík 

Projekt VEGA Dr. Papík  

Nevýskumné zahraničné projekty  

FOW - Field of Well-Being prof. Mgr. Peter Štarchoň, PhD. 

Nevýskumné domáce projekty  

ÚMC/Generali Dr. Mikuš 

ÚMC/Generali Učenie pre život Dr. Mikuš 

Podpora prípravy projektov v Horizont Európa Mgr. Hlivárová 

 

Príloha 2a: Vedecké monografie vydané na FM UK v roku 2024 

 

• Dugas, Jaroslav; Cenek, Martin; Müller, František: Communication systems. Lüdenscheid (Nemecko): 

RAM-Verlag, 2024. – 232 s. ISBN 978-3-96595-039-9. 

• Lašáková, Anna; Danis, Christopher; Kempner, Frauke: Preferované štýly vedenia ľudí na Slovensku. 

Bratislava (Slovensko): Univerzita Komenského v Bratislave, 2024. – 274 s. ISBN 978-80-223-5944-3. 

• Lašáková, Anna; Mihaľová, Paulína; Procházková, Lenka: Slovenská kultúra: profilovanie na báze 

kultúrnych dimenzií. Bratislava (Slovensko): Univerzita Komenského v Bratislave, 2024. – 270 s. ISBN 

978-80-223-5952-8. 

• Mikuš, Juraj: Sólo podnikatelia na ceste k podnikateľskému úspechu v teórii a v praxi. Bratislava 

(Slovensko): Univerzita Komenského v Bratislave, 2024. – 125 s. ISBN (online) 978-80-223-5843-9. 

• Treľová, Silvia; Hlásny, Marek: Digitálna éra a jej odraz v očakávaniach zamestnávateľov a 

zamestnancov. České Budějovice (Česko): Nová Forma, 2023. – 142 s. ISBN 978-80-7612-586-5. 

• Vilčeková, Lucia; Ivanochko, Iryna; Melnyk, Olga: Doing business in the digitized world/economy – 

evidence cases from different branches/industries. Praha (Česko): Wolters Kluwer. Wolters Kluwer ČR, 

2024. – 384 s. ISBN 978-80-286-0063-1. 

Príloha 2b: Učebnice vydané na FM UK v roku 2024 

 

• Cagáňová, Dagmar; Porubčinová, Martina; Horňáková, Natália; Delgado Sobrino, Daynier Rolando; 

Novotná, Ivana: Human Capital and the Industry 4.0 Development. Bratislava (Slovensko): Slovenská 
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akadémia vied. Veda, vydavateľstvo Slovenskej akadémie vied, 2024. – 136 s. ISBN 978-80-224-1947-

5. 

• Fedushko, Solomiia; Syerov, Yuriy; Kravets, Ruslan: Business process transformation: tools, 

techniques, and strategies. Chisinau (Moldavská republika); London (Veľká Británia): Omniscriptum 

Publishing Group. Scholars’ Press; Beau Bassin (Maurícius): Omniscriptum Publishing Group, 2023. – 

337 s. ISBN 978-620-5-52117-5. 

• Lazíková, Jarmila; Lančarič, Drahoslav; Takáč, Ivan; Michalička, Tomáš; Rumanovská, Ľubica; Chebeň, 

Juraj; Palko, Michal; Stoličná: Zamestnateľnosť absolventov ako predpoklad udržateľného rozvoja 

univerzít. Nitra (Slovensko): Slovenská poľnohospodárska univerzita v Nitre, 2023. – 80 s. ISBN 978-80-

552-2711-5. 

• Makatura, Ivan: Základy bezpečnostných opatrení: príručka manažéra kybernetickej bezpečnosti. 

Žilina (Slovensko): Eurokódex, 2023. – 199 s. ISBN 978-80-8155-120-8. 

• Stachová, Katarína; Blštáková, Jana; Joniaková, Zuzana; Kucharčíková, Alžbeta; Hitka, Miloš; Stacho, 

Zdenko; Bajzíková, Ľubica; Olexová, Cecília; Ďurian, Jozef; Smerek, Lukáš; Ali Taha, Viktória; 

Nedeliaková, Eva; Ližbetinová, Lenka: Riadenie ľudí v digitálnom svete = Management of people in the 

digital world. Praha (Česko): Wolters Kluwer. Wolters Kluwer ČR, 2024. – 546 s. ISBN 978-80-286-0021-

1. ISBN (online) 978-80-286-0022-8. 

• Stevens, Margaret; Bowles, Samuel; Carlin, Wendy; Tipoe, Eileen; Jenkins, Cloda; Páleník, Michal: The 

economy 2.0: microeconomics [microeconomics - actors, institutions, and outcomes]. Indianapolis 

(USA): Hackett ; Oxford (Veľká Británia): CORE economics education, 2024. – 583 s. ISBN 978-1-64792-

160-6. ISBN (online) 978-1-8381656-8-0. 

 

Príloha 2c: Články v karentovaných časopisoch a časopisoch indexovaných v databázach WoS a Scopus 

v roku 2024 

 

• Abbas, Sidra; Alsubai, Shtwai; Sampedro, Gabriel Avelino; Abisado, Mideth; Almadhor, Ahmad S.; 

Kryvinska, Natalia; Zaidi, Monji Mohamed: Active learning for news article's authorship identification. 

In: IEEE access [elektronický dokument]: practical innovations, open solutions. ISSN (online) 2169-

3536. Roč. 11 (2023), s. 98415-98426. 

• Abbas, Sidra; Bouazzi, Imen; Ojo, Stephen; Al Hejaili, Abdullah; Sampedro, Gabriel Avelino; Almadhor, 

Ahmad S.; Greguš, Michal: Evaluating deep learning variants for cyber-attacks detection and multi-

class classification in IoT networks. In: PeerJ. Computer science [elektronický dokument]. San Diego 

(USA): Peerj INC. ISSN (online) 2376-5992. Roč. 10, č. January 16 (2024), art. no. e1793, s. [1-23]. 

• Abbas, Sidra; Bouazzi, Imen; Ojo, Stephen; Sampedro, Gabriel Avelino; Almadhor, Ahmad S.; Al Hejaili, 

Abdullah; Stoličná, Zuzana: Improving smart grids security : an active learning approach for smart grid-

based energy theft detection. In: IEEE access [elektronický dokument]: practical innovations, open 

solutions. Piscataway (USA): Institute of Electrical and Electronics Engineers. ISSN (online) 2169-

3536. Roč. 12 (2024), s. 1706-1717. 

• Abbas, Sidra; Ojo, Stephen; Al Hejaili, Abdullah; Sampedro, Gabriel Avelino; Almadhor, Ahmad S.; Zaidi, 

Monji Mohamed; Kryvinska, Natalia: Artificial intelligence framework for heart disease classification 

from audio signals. In: Scientific reports [elektronický dokument]. Londýn (Veľká Británia): Springer 
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Nature. Nature Publishing Group. ISSN (online) 2045-2322. Roč. 14, č. 07 February (2024), art. no. 

3123, s. [1-21]. 

• Abbas, Sidra; Ojo, Stephen; Bouazzi, Imen; Sampedro, Gabriel Avelino; Al Hejaili, Abdullah; Almadhor, 

Ahmad S.; Kulhánek, Rastislav: Securing data from side-channel attacks: a graph neural network-based 

approach for smartphone-based side channel attack detection. In: IEEE access [elektronický 

dokument]: practical innovations, open solutions. Piscataway (USA): Institute of Electrical and 

Electronics Engineers. ISSN (online) 2169-3536. Roč. 12 (2024), s. 138904-138920. 

• Abbas, Sidra; Sampedro, Gabriel Avelino; Krichen, Moez; Alamro, Meznah A.; Mihoub, Alaeddine; 

Kulhánek, Rastislav: Effective hypertension detection using predictive feature engineering and deep 

learning. In: IEEE access [elektronický dokument]: practical innovations, open solutions. Piscataway 

(USA): Institute of Electrical and Electronics Engineers. ISSN (online) 2169-3536. Roč. 12 (2024), s. 

89055-89068. 

• Abdalsalam, Mohammed; Li, Chunlin; Dahou, Abdelghani; Kryvinska, Natalia: Terrorism attack 

classification using machine learning: the effectiveness of using textual features extracted from GTD 

dataset. In: Computer modeling in engineering &amp; sciences [textový dokument (print)] 

[elektronický dokument]. Henderson (USA): Tech Science Press. ISSN 1526-1492. ISSN (online) 1526-

1506. Roč. 138, č. 2 (2024), s. 1427-1467. 

• Abdalsalam, Mohammed; Li, Chunlin; Dahou, Abdelghani; Kryvinska, Natalia: Terrorism group 

prediction using feature combination and BiGRU with self- attention mechanism. In: PeerJ. Computer 

science [elektronický dokument]. San Diego (USA): Peerj INC. ISSN (online) 2376-5992. Roč. 10 (2024), 

e2252, s. 1-57. 

• Alam, Kashif; Kifayat, Kashif; Sampedro, Gabriel Avelino; Karovič, Vincent; Naeem, Tariq: SXAD: 

shapely eXplainable AI-based anomaly detection using log data. In: IEEE access [elektronický 

dokument]: practical innovations, open solutions. Piscataway (USA): Institute of Electrical and 

Electronics Engineers. ISSN (online) 2169-3536. Roč. 12 (2024), s. 95659-95672. 

• Almadhor, Ahmad S.; Khan, Arfat Ahmad; Wechtaisong, Chitapong; Yousaf, Iqra; Kryvinska, Natalia; 

Tariq, Usman; Chikha, Haithem Ben: Chest radiographs based pneumothorax detection using 

federated learning. In: Computer systems science and engineering [elektronický dokument]. ISSN 

0267-6192. Roč. 47, č. 2 (2023), s. 1775-1791. 

• Alshatti Schmidt, Dušana; Baráth, Matúš: Importance of flexibility in the workplace: perception and 

preferences of employees in Kuwait. In: Middle East Journal of Management. Olney (Veľká Británia): 

Inderscience Publishers. ISSN 2050-3636. ISSN (online) 2050-3644. Roč. 11, č. 2 (2024), s. 200-231. 

• Alshatti Schmidt, Dušana; Baráth, Matúš; Brestovanská, Eva; Nutsubidze, Nino: Remote work: 

challenges and opportunities for increasing its effectiveness in Kuwait. In: Middle East Journal of 

Management. Olney (Veľká Británia): Inderscience Publishers. ISSN 2050-3636. ISSN (online) 2050-

3644. Roč. 11, č. 1 (2024), s. 1-22. 

• Amari, Abdelfattah; Saber, Ahmad Ismael; Osman, Haitham; Spalević, Velibor; Dudić, Branislav: 

Development of laboratory-cooked, water-resistant, and high-performance Cu-MOF: an economic 

analysis of Cu-MOF for PFOS pollution management and remediation. In: Applied Water Science 

[textový dokument (print)] [elektronický dokument]. Heidelberg (Nemecko): Springer Nature. Springer 

Science+Business Media. ISSN 2190-5487. ISSN (online) 2190-5495. Roč. 14, č. 9 (2024), art. no. 200, 

s. 1-13. 

• Amraoui, Mohammed; Bouabidi, Larbi; El Amrani, Mohamed; Ouakhir, Hasan; Dudić, Branislav; Lukić, 

Tin; Spalević, Velibor: Land use dynamics and soil conservation strategies in the El Kssiba region, Atlas 
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mountains of Morocco. In: Poljoprivreda i šumarstvo [textový dokument (print)] [elektronický 

dokument]: organ Saveza poljoprivrednih inženjera i tehničara Crne Gore, Saveza šumarskih inženjera 

i tehničara Crne Gore i Saveza veterinara i veterinarskih tehničara Crne Gore. Podgorica (Čierna Hora): 

University of Montenegro, Faculty for sport and physical education. Biotehnički fakultet. ISSN 0554-

5579. ISSN (online) 1800-9492. Roč. 70, č. 3 (2024), s. 7-27. 

• Angielsky, Melanie; Copuš, Lukáš; Madzík, Peter; Falát, Lukáš: Navigating the human element : 

unveiling insights into workforce dynamics in supply chain automation through smart bibliometric 

analysis. In: E + M. Ekonomie a management [textový dokument (print)] [elektronický dokument]. 

Liberec (Česko): Technická univerzita v Liberci. ISSN 1212-3609. ISSN (online) 2336-5064. Roč. 27, č. 3 

(2024), s. 72-87. 

• Bajzíková, Ľubica; Nováčková, Daniela; Paškrtová, Lucia: New generation EU agreements - the basis for 

future world trade. In: Juridical tribune - review of comparative and international law [elektronický 

dokument] [textový dokument (print)]. Bucharest (Rumunsko): ADJURIS - International Academic 

Publisher. ISSN (online) 3008-637X. Roč. 14, č. 1 (2024), s. 116-129. 

• Beshley, Mykola; Kryvinska, Natalia; Beshley, Halyna: Quality of service management method in a 

heterogeneous wireless network using big data technology and mobile QoE application. In: Simulation 

Modelling Practice and Theory [textový dokument (print)]: an International Journal of the Federation 

of European Simulation Societies. Amsterdam (Holandsko): Elsevier. ISSN 1569-190X. ISSN (online) 

1878-1462. Roč. 127 (2023), art. no. 102771, s. 1-22. 

• Bližnák, Karol; Munk, Michal; Pilková, Anna: A systematic review of recent literature on data 

governance (2017-2023). In: IEEE access [elektronický dokument]: practical innovations, open 

solutions. ISSN (online) 2169-3536. Roč. 12 (2024), s. 149875-149888. 

• Boateng, Philipp; Olexová, Cecília: Managerial competencies critical for enhancing organisational 

responsiveness and agility in digital transformation of SMEs: a qualitative study. In: Scientific Papers 

of the University of Pardubice [textový dokument (print)] [elektronický dokument]: Series D. Pardubice 

(Česko): Univerzita Pardubice. ISSN 1211-555X. ISSN (online) 1804-8048. Roč. 32, č. 3 (2024), art. no. 

2056, s. 1-13. 

• Borchardt, S.; Burnett, T.A.; Drillich, M.; Wagener, K.; van Burgsteden, Jacobus Gerardus Johannes; 

Madureira, A.M.L.: Association of uterine health in the first lactation with transition cow health and 

reproductive performance in the second lactation of Holstein dairy cows. In: Journal of Dairy Science 

[textový dokument (print)]: Official journal of the American Dairy Science Association®. New York 

(USA): Elsevier. ISSN 0022-0302. ISSN (online) 1525-3198. Roč. 107, č. 11 (2024), s. 9706-9718. 

• Bott Domonkos, Lívia; Pawera, René; Šrútová, Radoslava: Selected aspects of regional development of 

INTERREG cross-border project management influencing disparities. In: Ad alta [textový dokument 

(print)] [elektronický dokument]: journal of interdisciplinary research. Hradec Králové (Česko): 

Magnanimitas akademické sdružení. ISSN 1804-7890. ISSN (online) 2464-6733. Roč. 14, č. 1 (2024), s. 

29-33. 

• Cagáňová, Dagmar; Horňáková, Natália; Galovská, Marcela; Hruška, Roman: Willingness to keep or to 

give up the social media for a certain monetary compensation. In: Academic journal of interdisciplinary 

studies [elektronický dokument]. Londýn (Veľká Británia): Richtmann Publishing. ISSN 2281-3993. ISSN 

(online) 2281-4612. Roč. 13, č. 1 (2024), s. 264-285. 

• Ebrahimi, Naser Amir; Nobakht, Ali; Inci, Hakan; Palangi, Valiollah; Šuplata, Marian; Lackner, 

Maximilian: Drinking water quality management for broiler performance and carcass characteristics. 
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In: World [elektronický dokument]. Basel (Švajčiarsko): Multidisciplinary Digital Publishing Institute. 

ISSN (online) 2673-4060. Roč. 5, č. 4 (2024), s. 952-961. 

• Elboughdiri, Noureddine; Cosma, Renzun; Amari, Abdelfattah; Spalević, Velibor; Dudić, Branislav; 

Škatarić, Goran: Evaluating the feasibility of direct contact membrane distillation and nanofiltration in 

ground water treatment through a techno-economic analysis. In: Applied Water Science [textový 

dokument (print)] [elektronický dokument]. Heidelberg (Nemecko): Springer Nature. Springer 

Science+Business Media. ISSN 2190-5487. ISSN (online) 2190-5495. Roč. 14, č. 6 (2024), art. no. 130, 

s. 1-21. 

• Ennaji, Nadia; Ouakhir, Hasan; Abahrour, Mohammed; Spalević, Velibor; Dudić, Branislav: Impact of 

watershed management practices on vegetation, land use changes, and soil erosion in river basins of 

the Atlas, Morocco. In: Notulae Botanicae Horti Agrobotanici Cluj-Napoca [textový dokument (print)] 

[elektronický dokument]. Cluj-Napoca (Rumunsko): AcademicPres. ISSN 0255-965X. ISSN (online) 

1842-4309. Roč. 52, č. 1 (2024), art. no. 13567, s. 1-12. 

• Fedushko, Solomiia; Molodetska, Kateryna; Syerov, Yuriy: Decision-making approaches in the 

antagonistic digital communication of the online communities users. In: Social network analysis and 

mining [textový dokument (print)] [elektronický dokument]. Viedeň (Rakúsko): Springer Nature. 

Springer. ISSN 1869-5450. ISSN (online) 1869-5469. Roč. 13, č. 1 (2023), art. no. 18, s. 1-14. 

• Ganobčík, Ján; Lukáč, Michal; Čapošová, Eva; Litomerický, Juraj; Pajtinková Bartáková, Gabriela: 

Influence of Communication Infrastructure on Visitation of Selected UNESCO Locations. In: 

International Journal of Religion [textový dokument (print)] [elektronický dokument]. Londýn (Veľká 

Británia): Wise Press UK. ISSN 2633-352X. ISSN (online) 2633-3538. Roč. 5, č. 2 (2024), s. 213-233. 

• Glebova, Ekaterina; Madsen, Dag Oivind; Mihaľová, Paulína; Géczi, Gábor; Mittelman, Alexandra; 

Jorgič, Bojan: Artificial intelligence development and dissemination impact on the sports industry labor 

market. In: Frontiers in sports and active living [elektronický dokument]. Lausanne (Švajčiarsko): 

Frontiers Media. ISSN (online) 2624-9367. Roč. 6, č. 28. marec (2024), s. 1-11. 

• Heriyati, Pantri; Yadav, Neeraj; Bismo, Aryo; Madzík, Peter: Understanding key factors in social 

enterprise development in Indonesia: case study approach for an optimal social enterprise business 

model. In: Social Enterprise Journal [textový dokument (print)] [elektronický dokument]. Bingley 

(Veľká Británia): Emerald Group Publishing. ISSN 1750-8614. ISSN (online) 1750-8533. Roč. 20, č. 5 

(2024), s. 678-700. 

• Hitka, Miloš; Miklošík, Andrej; Gejdoš, Miloš; Štarchoň, Peter: Insights into consumer preferences and 

purchasing behaviour for wooden bed furniture in Slovakia. In: Journal of retailing and consumer 

services [textový dokument (print)] [elektronický dokument]. Amsterdam (Holandsko): Elsevier. ISSN 

0969-6989. ISSN (online) 1873-1384. č. 76 (2024), art. no. 103613, s. [1-11]. 

• Holúbek, Jakub; Ferenčáková, Lucia; Gajdka, Krzysztof; Žufan, Jan: Generation Z ́s social networks 

behavior: implications for cyber screening in HR management = Zachowania w sieciach 

spolecznościowych pokolenia Z: implikacje dla cyber-screeningu w zarzadzaniu zasobami ludzkimi. In: 

Polish Journal of Management Studies [textový dokument (print)] [elektronický dokument]. 

Czestochowa (Poľsko): Politechnika Czestochowska. Wydzial Zarzadzania. ISSN 2081-7452. WOS IDS 

number EL7KG. Roč. 29, č. 2 (2024), s. 254-272. 

• Hordiichuk-Bublivska, Olena; Beshley, Halyna; Kryvinska, Natalia; Beshley, Mykola: A masking-based 

federated singular value decomposition method for anomaly detection in industrial internet of things. 

In: International Journal of Web and Grid Services. ISSN 1741-1106. ISSN (online) 1741-1114. Roč. 19, 

č. 3 (2023), s. 287-317. 
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• Horvat, Aleksandra Marcikić; Milenković, Nada; Dudić, Branislav; Kalaš, Branimir; Radovanov, Boris; 

Mittelman, Alexandra: Evaluating bank efficiency in the West Balkan countries using data envelopment 

analysis. In: Mathematics [elektronický dokument]. Bazilej (Švajčiarsko): Multidisciplinary Digital 

Publishing Institute. ISSN (online) 2227-7390. Roč. 11, č. 1 (2023), art. no. 15, s. 1-15. 

• Imtiaz, Saima; Imtiaz, Salma; Almadhor, Ahmad S.; Kulhánek, Rastislav: A tertiary study on open-source 

software research. In: IEEE access [elektronický dokument]: practical innovations, open solutions. ISSN 

(online) 2169-3536. Roč. 12 (2024), s. 189952-189993. 

• Izonin, Ivan; Muzyka, Roman; Tkachenko, Roman; Greguš, Michal; Kustra, Natalya; Mitoulis, Stergios 

Aristoteles: An approach toward improvement of ensemble method's accuracy for biomedical data 

classification. In: International journal of electrical and computer engineering [elektronický 

dokument]. Yogyakarta (Indonézia): Institute of Advanced Engineering and Science (IAES). ISSN 2088-

8708. ISSN (online) 2722-2578. Roč. 14, č. 5 (2024), s. 5949-5960. 

• Izonin, Ivan; Tkachenko, Roman; Yendyk, Pavlo; Pliss, Iryna; Bodyanskiy, Yevgeniy; Greguš, Michal: 

Enhanced input-doubling method leveraging response surface linearization to improve classification 

accuracy in small medical data processing. In: Computation [elektronický dokument]. Basel 

(Švajčiarsko): Multidisciplinary Digital Publishing Institute. ISSN (online) 2079-3197. Roč. 12, č. 10 

(2024), art. no. 203, s. 1-15. 

• Janšto, Erik; Chebeň, Juraj; Šedík, Peter; Savov, Radovan: Influence of labelling features on purchase 

decisions: exploratory study into the Generation Z beverage consumption patterns. In: Amfiteatru 

Economic [textový dokument (print)] [elektronický dokument]: an Economic and Business Research 

Periodical. Bukurešť (Rumunsko): EDITURA ASE. ISSN 1582-9146. ISSN (online) 2247-9104. Roč. 26, č. 

67 (2024), s. 927-942. 

• Jashari, Redon; Shabani, Afrim; Musliu, Dijon; Bislimi, Donjet; Kafexholli, Ardita: Presentation of 

myopericytoma in the lower leg : A case report with a brief review of the literature. In: International 

Journal of Biomedicine [textový dokument (print)] [elektronický dokument]. New York (USA): 

International Medical Research and Development Corporation. ISSN 2158-0510. ISSN (online) 2158-

0529. Roč. 13, č. 2 (2023), s. 361-363. 

• Jaufer, Lizny; Kader, Shuraik A.; Spalević, Velibor; Škatarić, Goran; Dudić, Branislav: Machine learning 

practices during the operational phase of buildings : a critical review. In: Applied Engineering Letters 

[textový dokument (print)]. Novi Sad (Srbsko): Serbian Academic Center. ISSN 2466-4677. ISSN (online) 

2466-4847. Roč. 9, č. 1 (2024), s. 37-45. 

• Jum'a, Luay; Zimon, Dominik; Madzík, Peter: Impact of big data technological and personal capabilities 

on sustainable performance on Jordanian manufacturing companies : the mediating role of innovation. 

In: Journal of enterprise information management [elektronický dokument] [textový dokument 

(print)]. Bingley (Veľká Británia): Emerald Group Publishing. ISSN 1741-0398. ISSN (online) 1758-7409. 

Roč. 37, č. 2 (2024), s. 329-354. 

• Jumani, Awais Khan; Shi, Jinglun; Laghari, Asif Ali; Estrela, Vania V.; Sampedro, Gabriel Avelino; 

Almadhor, Ahmad S.; Kryvinska, Natalia; ul Nabi, Aftab: Quality of experience that matters in gaming 

graphics: how to blend image processing and virtual reality. In: Electronics [elektronický dokument]. 

Bazilej (Švajčiarsko): Multidisciplinary Digital Publishing Institute. ISSN (online) 2079-9292. Roč. 13, č. 

15 (2024), art. no. 2998, s. 1-21. 

• Jyothsna, M.; Subbaiah, P. Venkata; Kryvinska, Natalia: Exploring the chatbot usage intention-a 

mediating role of chatbot initial trust. In: Heliyon [elektronický dokument]. Amsterdam (Holandsko): 

Elsevier. ISSN (online) 2405-8440. Roč. 10, č. 12 (2024), art. no. e33028, s. 1-11. 
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• Káčerová, Marcela; Kusendová, Dagmar; Stankovičová, Iveta: Viacrozmerná analýza populačného 

starnutia v okresoch Slovenska v rokoch 2011 a 2021 = A multivariate analysis of population ageing in 

the districts of Slovakia in the years 2011and 2021. In: Demografie [textový dokument (print)] 

[elektronický dokument]: revue pro výzkum populačního vývoje = review for population research. 

Praha (Česko): Český statistický úřad. ISSN 0011-8265. ISSN (online) 1805-2991. Roč. 66, č. 1 (2024), s. 

4-23. 

• Kader, Shuraik A.; Spalević, Velibor; Dudić, Branislav: Feasibility study for estimating optimal substrate 

parameters for sustainable green roof in Sri Lanka. In: Environment, development and sustainability 

[textový dokument (print)] [elektronický dokument]. Dordrecht (Holandsko): Kluwer Academic 

Publishers. ISSN 1387-585X. ISSN (online) 1573-2975. Roč. 26, č. 1 (2024), s. 2507-2533. 

• Kafeel, Kafeel; Zhou, Jing; Phetkhammai, Monmala; Heyan, Lu; Khan, Sher: Green innovation and 
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• Zaidi, Monji Mohamed; Sampedro, Gabriel Avelino; Almadhor, Ahmad S.; Alsubai, Shtwai; Al Hejaili, 

Abdullah; Greguš, Michal; Abbas, Sidra: Suspicious human activity recognition from surveillance videos 

using deep learning. In: IEEE access [elektronický dokument]: practical innovations, open solutions. 

Piscataway (USA): Institute of Electrical and Electronics Engineers. ISSN (online) 2169-3536. Roč. 12 

(2024), s. 105497-105510. 

• Zsigmond, Tibor; Zsigmondová, Annamária; Strážovská, Ľubomíra: Effects of selected financial ratios 

on net profit : the case of enterprises of V4 countries. In: Acta Polytechnica Hungarica [textový 

dokument (print)] [elektronický dokument]: An international peer-reviewed scientific journal of Óbuda 

University, Hungarian Academy of Engineering and IEEE Hungary Section : journal of applied sciences. 

Budapešt (Maďarsko): Óbudai Egyetem. ISSN 1785-8860. ISSN (online) 2064-2687. Roč. 21, č. 8 (2024), 

s. 227-242. 

 

 

 

Príloha 3: Vedecké časopisy vydávané na FMUK 

 
Journal of Human Resource Management 
ISSN: 2453-7683 
Perodicita: dve čísla ročne 
Indexovanie: EBSCOhost, Ulrichsweb, EconBiz, ERIH PLUS, CEEOL, RePEc EconPapers, Google Scholar, 
DOAJ 
Webstránka: http://www.jhrm.eu/   
Zameranie: The JHRM aims at creating an open forum for scientific discourse focused on human resource 
management, inviting theoretical as well as empirical research papers. Special attention is paid to studies 
focused on human resource management practices in Central and Eastern European countries. 
 
Marketing Science & Inspirations 
ISSN: 1338-7944 
Perodicita: štyri čísla ročne 
Indexovanie: ERIH PLUS, EconBiz, EBSCOhost, Ulrichsweb, Google Scholar 
 
Webstránka: https://msijournal.com/about/ 
Zameranie: Marketing Science & Inspirations as an international scientific journal is focused on the issue 
of marketing and marketing management. MSI implementation team`s effort is to create a platform for 
marketing theory while providing a place for practical advice and experience. The emphasis is put on the 
current trends evident in practice as in theory. 
 

Digital Science Magazine  
ISSN: 1339-3782 
Perodicita: dve čísla ročne 
Indexovanie: - 

http://www.jhrm.eu/
https://msijournal.com/about/
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Webstránka: http://www.digitalmag.sk/recenzovany-casopis/ 
Zameranie: Digital Science Magazine je recenzovaný vedecký elektronický časopis, ktorý sa venuje 
aktuálnym témam digitálneho sveta (od IT technológií, cez online marketing, elektronické podnikanie až 
po právo a štatistiku). Časopis pôsobí na Katedre informačných systémov Fakulty managementu UK. 
Časopis Digital Science Magazine okrem recenzovaných publikácií vedeckých pracovníkov prináša aj 
množstvo zaujímavých publikácií študentov a odborníkov z praxe, aby tak vytvoril priestor pre zdieľanie 
najnovších poznatkov a tiež aby podporil záujem študentov vzdelávať sa v tomto obore. Ďalej časopis 
prináša prehľad o zaujímavých Eventoch a tiež knižnicu, v ktorej začínajúci bádatelia v digitálnom svete 
nájdu zdroj zaujímavých manuálov z rôznych oblastí online marketingu. 
 

 

 

 

 

Príloha 4: Účasť pracovníkov a doktorandov FM UK na vedeckých konferenciách v roku 2024 

Informácie sú doplnené na základe vstupov od jednotlivých katedier. 

Katedra manažmentu 

Lašáková, Anna: Dôvera na Slovensku: Komu je možné veriť? Pohľad štyroch generačných skupín - podujatie: 
Komunikátori budúcnosti 2024, SME konferencia, 5. 11. 2024 
 
Lašáková, Anna: Tajomstvá úspešného vedenia ľudí v slovenskom kontexte - podujatie: WWCON2024 Workplace 
Wellbeing Conference,  19. 9. 2024 
 
Lašáková, Anna: účasť v panelovej diskusii Etické vedenie ľudí: Prečo potrebujeme hodnotový manažment? - 
podujatie: Slovak Compliance Days 2024, 14. 5. - 15. 5. 2024 
 
Lašáková, Anna: Lídri v srdciach Slovákov a Sloveniek: Kým sa inšpirujeme? - podujatie: Positive Leadership 
Conference, 18. 4. 2024 
 
Christopher, Danis, názov prezentácie: The least preferred leadership styles in the context of Slovak culture: 
Theoretical Review, International Odyssey Conference on Economics and Business, 22. 5. 2024 - 25. 5. 2024 
 
Baráth, Matúš: Loyalty Programs in the Case of Online Purchase during Work from Home Era. Globalization and 
its socio-economic consequences is an international scientific conference, Rajecké Teplice, 09.-10.10. 2024 
 
Reisberger, Tobias - Copuš, Lukáš: Framework for Remote Work: Distances and Resources Clustering Approach. 
Popradské ekonomické a manažérske fórum, Poprad, 7.-8.11.2024 
 
Reisberger, Philip - Copuš, Lukáš: Employee Engagement as a Driver of Satisfaction, Productivity, and Retention. 
Popradské ekonomické a manažérske fórum, Poprad, 7.-8.11.2024 
 
Frešová, Zora Mária: HIDDEN GREENS - AI'S ROLE IN SUSTAINABILITY THROUGH OPINION MINING. 
INTERNATIONAL SCIENTIFIC CONFERENCE MANAGEMENT IN ECONOMY 4.0., Bialystok, 11-12.07.2024 

 

http://www.digitalmag.sk/recenzovany-casopis/
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Katedra ekonómie a financií 

Bohdalová Mária, Valach Vladimír, Paciga Filip: Application of Fundamental Screening in Active Portfolio 
Management.  

International Conference Innovations in Science and Education, Prague, March 20th 2024 

 
Mihaľová Paulína: Do national economies in the EU behave towards economic growth or sustainable  
development under such a turbulent era? How can we teach “sustainable development”? 
8th ABEM 2024 Conference on Political Turbulence and Business Growth in Emerging Markets, 6-8 August 2024,  
FM UK, ISBN 978-0-9937342-7-4 
  
Gežik Veronika, Jorgič Bojan, Mihaľová Paulína: Cooperative Transformation of Waste Management 
 in the Territory of the City of Bratislava. 18th International Conference in the Series “Humanistic Ecology”  
“Contemporary Environmental Dilemmas: Interdisciplinary Approaches” Bratislava, September 26-27, 2024  

 
Michal Páleník: Beveridge Curve in Slovakia. Ekomstat 2024 
  
Michal Páleník: REGIONAL DISPARITIES IN UNEMPLOYMENT ON THE LEVEL OF MUNICIPALITIES,  
GeoKarto 2024 
  
Michal Páleník: Beveridge Curve in Slovakia 
8th ABEM 2024 Conference on Political Turbulence and Business Growth in Emerging Markets, 6-8 August 2024, FM UK,  
ISBN 978-0-9937342-7-4 
  
Michal Páleník: Regional Unemployment Differences in Slovakia and V4 Regions. SEAM 2024 
  
Szalai, Rita: Treasury stock reporting and its possible abuse in the betterment of selected KPIs  
8th ABEM 2024 Conference on Political Turbulence and Business Growth in Emerging Markets, 6-8 August 2024, FM UK,  
ISBN 978-0-9937342-7-4 
  
Saxunová, Darina - Nováčková, Daniela - Szalai, Rita: European Sustainability Reporting Standards  
in the Slovak Accounting Legislation.  
14th INTERNATIONAL CONFERENCE “PERSPECTIVES OF BUSINESS LAW IN THE THIRD MILLENNIUM,  
November 15, 2024, Bucharest, Romania 
  
Musilová Magdaléna: The Challenges Experienced When Preparing and Conducting Trainings on Sexual Harassment 
at a (Large) University and How to Overcome Them 
IMPROVING EUROPEAN UNIVERSITIES. INTERNATIONAL CONFERENCE ON GENDER (IN)EQUALITY IN ACADEMIA,  
21-22 NOVEMBER 2024, Rzeszów, Poľsko 
  
Magdaléna Musilová - účasť v diskusnom paneli 
Férová akadémia 2024: účasť v paneli III: Téma: Rodovo podmienené násilie v akademickom prostredí,  
CVTI SR, 9. 5. 2024 
  
Pšenák, Peter  ; Mariak, Vladimír ; Mitková, Ľudmila -  Analyzing financial statements: a comprehensive approach  
with Python integration  
Challenges of modern economy and society through the prism of green economy and  
sustainable development - CESGED2024, 3 [25.04.2024-28.04.2024, Novi Sad, Srbsko] 
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 Pšenák, Peter ; Mitková, Ľudmila ; Chrančoková, Martina ; Mariak, Vladimír - Financial management in IT : case study  
of optimizing costs of API utilization 
Challenges of modern economy and society through the prism of green economy and  
sustainable development - CESGED2024, 3 [25.04.2024-28.04.2024, Novi Sad, Srbsko] 
  
Magdaléna Musilová - účasť v diskusnom paneli 
Central European Labour Studies Institute (CELSI): účasť v panelovej diskusii na tému: Od jednotlivca  
po spoločnosť: Ako bojovať proti sexizmu a sexuálnemu obťažovaniu a ich tolerancii na pracovisku, SNSĽP, 13. 11. 2024  
  
Danihel, Pavel - účasť na workshope 
Pracovný workshop na tému „Kam by mala smerovať Doktorandská škola UK?“ 
  
Bohdalová, Mária – Valach, Vladimír: Investing in the sense of ESG,  MIC 2024 
  
Valach, Vladimír - Paciga, Filip - Bohdalová Mária: Application of sector rotation in active portfolio management  
for US and EU stock markets. CBU international conference on innovations in science and education 2024  
  
M. Urbaníková, M. Bohdalová.,M. Korenková, M. Maroš: Attitude and perception of entrepreneurship and entrepreneurial  
education by university students.  
ICERI 2024 
  
Valach, Vladimír - Funtek, Samuel - Bohdalová Mária: Investment strategies and fundamental screening  
Slovak economic association meeting (SEAM 2024) 
  
Bohdalová, Mária - Sawlani, Sanat – Valach, Vladimír: Sector analysis of the ESG ratings. Challenges of modern  
economy and society through the prism of green economy and sustainable development [4] - Novi Sad 
  
Valach, Vladimír - Kontra, Martin - Bohdalová Mária: Testing the efficiency of futures markets with price action  
and technical indicators. ESD 2024, Prague 
  
Bohdalová, Mária – Valach, Vladimír: Use of renewable energy in selected European countries. CESGED 2024 
  
Maljar Valeriia - Mihaľová Paulína: Small and Medium Enterprises in Global Value Chains 
International Scientific Days (ISD 2024). High Tatras, may 2024. 
  
Maljar Valeriia - Mihaľová Paulína: Research and Development in the Slovak Republic 
8th International Conference on Research in Business, Management and Economics.  
Prague, Czech Republic, March 2024 
  
Maljar Valeriia - Mihaľová Paulína: Empirical Analysis Regarding the Impact of Trade Openness on Economic  
Growth: the Case of Slovakia 
8th ABEM 2024 Conference on Political Turbulence and Business Growth in Emerging Markets, 6-8 August 2024, FM UK,  
ISBN 978-0-9937342-7-4 
  
Saxunová,  Darina – Konrad, Michael Max: Pricing strategies and the impact of corporate social  
responsibility on products from luxury industry 
8th ABEM 2024 Conference on Political Turbulence and Business Growth in Emerging Markets, 6-8 August 2024, FM UK,  
ISBN 978-0-9937342-7-4 

 

Starchon,  Peter - dos Santos, Manuel Vilar - Saxunova, Darina – Kajanova, Jana: Wine as an investment goal  
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8th ABEM 2024 Conference on Political Turbulence and Business Growth in Emerging Markets, 6-8 August 2024, FM UK,  
ISBN 978-0-9937342-7-4 

Le Roux, Corlise Liesl - Pimentel,  Liliana – Jia, Qian: Reporting of ESG concept implementation for the  
enterprises navigating towards corporate sustainability in the emerging market 

8th ABEM 2024 Conference on Political Turbulence and Business Growth in Emerging Markets, 6-8 August 2024, 
FM UK, ISBN 978-0-9937342-7-4 

 
Kajanová, Jana – Papula, Ján: Formuje generácia Z inovačné procesy vo vzdelávaní? In: Inovácie v univerzitnom 
vzdelávaní. Medzinárodné vedecké kolokvium, 20.11.2024Bratislava: Slovenská technická univerzita v Bratislave, 
Ústav manažmentu STU, 2024 
 
Kajanová, Jana: Challenges for Education Process in Digital Era. The 3rd International Conference Creativity and 
Innovation in Digital Economy, November 14-15, Petroleum-Gas University of Ploiești Publishing House, Ploiești, 
Romania. 2024. ISSN 2971 – 9798 

 

 

 

Katedra stratégie a podnikania 

 

Fedorova, Yuliia; Pilková, Anna; Mikuš, Juraj; Holienka, Marian; Momot, Dmitro: Measuring the emotional 
intelligence of entrepreneurs. In: FEB International Scientific Conference [elektronický dokument]: 8th Scientific 
conference : Challenges in the Turbulent Economic Environment and Organizations’ Sustainable Development, 21 
may 2024, Maribor, Slovenia. Maribor (Slovinsko): Univerza v Mariboru, 2024. ISBN 978-961-286-867-3, s. 65-74. 
 
Gogoll, Nina Katharina: What is the relation between the corporate governance and the shareholders in Germany? 
: a brief literary overview. In: Proceedings of the 42nd international business information management association 
conference [elektronický dokument]: Global economic development research within 2025 Vision. Norristown 
(USA): International business information management association, 2023. ISBN 979-8-9867719-0-8. ISSN 2767-
9640, s. 1159-1167. 
 
Holzer, Christian: Derivation of objective decision-making criteria for rail infrastructure asset management at 
ÖBB-Infrastruktur AG : A case study approach. In: The 15th international conference on ambient systems, 
networks and technologies networks (ANT) / The 7th international conference on emerging data and industry 4.0 
(EDI40), April 23-25, 2024, Hasselt University, Belgium [elektronický dokument]. Amsterdam (Holandsko) : 
Elsevier, 2024. ISSN 1877-0509 ; 238). ISSN (online) 1877-0509, s. 655-662. 
 
Hoose, Stephan; Behrschmidt, Harald; Wedig-Wössing,Bettina: Overcoming bias and the hurdles of the 
&quot;Intention-Behaviour Gap&quot; in consumers through applied innovation management. In: Proceedings of 
the 43rd International Business Information Management Association conference (IBIMA) [elektronický 
dokument]: Sustainable global economic development within 2025 vision: research and practice. Noristown 
(USA): International business information management association, 2024. ISBN (online) 979-8-9867719-2-2. ISSN 
(online) 2767-9640, s. 1174-1186. 
 
Krčméry, Silvester: Patient perceptions and sustainable healthcare : understanding digital anxiety in turbulent 
economic environment. In: FEB International Scientific Conference [elektronický dokument]: 8th Scientific 
conference : Challenges in the Turbulent Economic Environment and Organizations’ Sustainable Development, 21 
may 2024, Maribor, Slovenia. Maribor (Slovinsko): Univerza v Mariboru, 2024. ISBN 978-961-286-867-3, s. 295-303. 
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Mikuš, Juraj; Pilková, Anna; Mrva, Miloš; Huľvej, Jaroslav; Fedorova, Yuliia: Emotional intelligence in 
intergenerational collaboration. In: First international conference on sustainable energy education (SEED 2024) 
[elektronický dokument]: book of proceedings / De la Poza Plaza, Valencia (Španielsko): Editorial Universitat 
Politècnica de València, 2024. ISBN (online) 978-84-1396-271-9, s. 793-801. 
 
Papula, Ján; Gažová, Andrea; Pajtinková Bartáková, Gabriela: Perception of online education of external study 
students. In: EDULEARN24 [elektronický dokument] : conference proceedings. Palma (Španielsko): IATED, 2024. 
ISSN 2340-1117, ISBN (online) 978-84-09-62938-1, s. 10244-10244. 
 
Papula, Ján; Trubač, Dominik; Huľvej, Jaroslav: Balancing costs and innovation : implementing triz for effective 
data visualization in esg reporting. In: Challenges of modern economy and society through the prism of green 
economy and sustainable development - CESGED 2024 [elektronický dokument]. Novi Sad (Srbsko): Univerzitet 
Privredna akademija u Novom Sadu. Fakultet za ekonomiju i inženjerski menadžment u Novom Sadu, 2024. ISBN 
(online) 978-86-82408-23-9, s. 605-617. 
 
Salajová, Nikola; Kohnová, Lucia; Kopliku, Dea: Sustained growth and competitiveness of SME ́s within the 
context of intellectual property. In: European Conference on Management Leadership and Governance [textový 
dokument (print)] [elektronický dokument]. Reading (Veľká Británia): Academic Conferences International 
Limited, 2024. ISBN 978-1-917204-23-1. ISBN (online) 978-1-917204-24-8. ISSN 2048-9021. ISSN (online) 2048-
903X, s. 493-502. 
 
Sick, Tobias; Behrschmidt, Harald: Special challenges and opportunities in the (equity) financing of Protech Start-
Ups. In: Proceedings of the 43rd International Business Information Management Association conference (IBIMA) 
[elektronický dokument]: Sustainable global economic development within 2025 vision: research and practice. 
Noristown (USA): International business information management association, 2024. ISBN (online) 979-8-
9867719-2-2. ISSN (online) 2767-9640, s. 596-600. 
 
Smolka, Dávid; Papulová, Zuzana: Industry 4.0 Adoptions : a case of manufacturing companies. In: Human 
interaction and emerging technologies (IHIET 2023): Artificial Intelligence and Future Applications (111. Applied 
Human Factors Ergonomics International) [elektronický dokument] New York (USA): AHFE Open Access, 2023. 
ISSN 2771-0718, ISBN (online) 978-1-958651-87-2, s. 934-941. 
 
Smolka, Dávid; Papulová, Zuzana: Industry 4.0 technologies : implementation in automotive sector. In: Human 
interaction and emerging technologies (IHIET 2023): Artificial Intelligence and Future Applications (111. Applied 
Human Factors Ergonomics International) [elektronický dokument] New York (USA): AHFE Open Access, 2023. 
ISSN 2771-0718, ISBN (online) 978-1-958651-87-2, s. 917-924. 
 
Šteffko, Dominik; Trubač, Dominik; Papula, Ján: Insight into open book management in transparent internal 
performance reporting. In: INTED2024 Proceedings [elektronický dokument] : 18th International Technology, 
Education and Development Conference. Barcelona (Španielsko): IATED, 2024. ISSN 2340-1079, ISBN (online) 
978-84-09-59215-9, s. 4878-4885. 
 
Fedorova, Yuliia;  Moskalets, Tiana;  Pilková, Anna; Mikuš, Juraj; Holienka, Marian;  Prokhorova, Viktoria: 
Fundamental Prerequisites for Developing a Leader's Emotional  Intelligence. In: Kautz Conference on Business 
and Economics Transforming Global Challenges into Opportunities: Entrepreneurship and economic development 
in an uncertain and technology-driven business environment, 10-12 October 2024. Gyor, Hunhary. Unpublished  
 
Fedorova, Yuliia; Mikuš, Juraj; Pilková, Anna;  Holienka, Marian; Korniush, Hanna: Emotional Intelligence in 
Business: Intergenerational Study. In: 27th International Conference on Interactive Collaborative Learning, 
[elektronický dokument]: conference proceedings from international scientific conference, 24-28 September 2024 
Tallinn. Estonia.  Auer, M.E., Cukierman, U.R., Vendrell Vidal, E., Tovar Caro, E. (eds) Towards a Hybrid, Flexible 
and Socially Engaged Higher Education. ICL 2024., vol 1. Springer [online]. 
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Fedorova, Yuliia;  Pilková, Anna;  Mikuš Juraj;  Prokhorova, Viktoria; Momot, Dmytro: Entrepreneurship Education 
Through Emotional Intelligence Tools. In: 13th Cross-Cultural Business Conference 2024 "Resilience Redefined: 
Thriving Amidst Change." [elektronický dokument]: conference proceedings from international scientific 
conference 15-17  May,  Steyr, Austria. -   University of Applied Sciences Upper Austria;  2024 [online]. Available at: 
https://www.global-business.at/en/ccbc/CCBC2024/  
 
Mikuš, Juraj ; Fedorova, Yuliia: The role of emotional intelligence in intergenerational project teams. In: ІІ 
International Scientific and Practical Conference on Management of Economic Environment Development in The 
Context Of Global Transformations [ІI Міжнародної науково-практичної конференції управління розвитком 
економічного середовища в умовах глобальних трансформацій] elektronický dokument] : conference 
proceedings from international scientific conference  07-09 May 2024, Kharkiv, Ukraine -  S.197-198 [online].     
ISBN 978-617-8332-27-3  DOI: 10.33296/second-conf-2024 
 
Smolka, Dávid - Papulová, Zuzana:  Improving the management of human capital for the needs of industry 4.0. 
The 10th International Conference on Business and Technology (ICBT) 2024, Ammán, Jordánsko 
 
Baumann, Daniel -Trubač, Dominik - Paculík, Dávid: Tools and techniques to improveiInnovations and agility in the 
digitalization era. The 10th International Conference on Business and Technology (ICBT) 2024, Ammán, Jordánsko  
 
Trubač, Dominik - Papula, Ján: Impact of data visualization on decision-making processes: perceptions of 
Generation Z. The 10th International Conference on Business and Technology (ICBT) 2024, Ammán, Jordánsko 
 
Gažová, Andrea; Kohnová, Lucia: The development and optimization of processes in organizations in the context 
of the fourth industrial revolution. In: 6th International Conference on Industry 4.0 and Smart Manufacturing 
[elektronický dokument] Amsterdam (Holandsko) : Elsevier, 2025. – (Procedia computer science, ISSN 1877-0509 ; 
253), s. 1216-1225. 
 

Katedra marketingu a obchodu 

Gubíniová, Katarína - Prokeinová, Renáta - Jarossová-Malgorzata, Agnieszka: Product packaging in the context of 
unsustainability: Slovak consumers’ opinions on the complexity of selected products and their excessive 
packaging. In: Smart Cities: Importance of Management and Innovations for Sustainable Development: Towards 
Mobility, Internet of Things and Smart Cities. Cham: Springer Nature, 2024, s. 349-365 [tlačená forma] [online]. 
ISBN 978-3-031-56532-8. ISBN (online) 978-3-031-56533-5. https://doi.org/10.1007/978-3-031-56533-5_24.  
 
Haslreiter-Yilmaz, Erdem - Gubíniová, Katarína - Pajtinková-Bartáková, Gabriela: Assessment of the managerial 
and marketing changes in the German pharmaceutical market from the point of view of the wholesalers. In: Smart 
Cities: Importance of Management and Innovations for Sustainable Development: Towards Mobility, Internet of 
Things and Smart Cities. Cham: Springer Nature, 2024, s. 367-380 [tlačená forma] [online]. ISBN 978-3-031-56532-
8. ISBN (online) 978-3-031-56533-5. https://doi.org/10.1007/978-3-031-56533-5_25 
 
Gubíniová, Katarína - Štarchoň, Peter - Vilčeková, Lucia - Haslreiter-Yilmaz, Erdem: A qualitative analysis of the 
impact of marketing tools on (over)consumption in the B2C market depending on the gender of customers. In: 
Smart Cities: Importance of Management and Innovations for Sustainable Development: Towards Mobility, 
Internet of Things and Smart Cities. Cham: Springer Nature, 2024, s. 381-392 [tlačená forma] [online]. ISBN 978-3-
031-56532-8. ISBN (online) 978-3-031-56533-5. https://doi.org/10.1007/978-3-031-56533-5_26 
 
Vilčeková, Lucia - Gubíniová, Katarína - Štarchoň, Peter - Pajtinková Bartáková, Gabriela: Consumer rights and 
consumer behavior in Slovakia: a comprehensive analysis of the relationship and implications. In: Leading 
sustainability transitions: risk, collaboration, and technology: proceedings. [s.l.]: Academy of global business 
research and practice, 2024, s. 603-618 [online]. ISBN (online) 979-8-9876701-1-8 
 

https://www.global-business.at/en/ccbc/CCBC2024/
https://www.global-business.at/en/ccbc/CCBC2024/
https://www.global-business.at/en/ccbc/CCBC2024/
https://www.global-business.at/en/ccbc/CCBC2024/
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Jarossová-Malgorzata, Agnieszka - Gubíniová, Katarína - Červenka, Peter: Enhancing circular economy monitoring 
activities: updated European Union indicators and other tools for business transition. In: Významné aspekty 
udržateľného rozvoja: zborník vedeckých statí. Bratislava: Ekonomická univerzita v Bratislave. Celouniverzitné 
pracovisko EUBA. Vydavateľstvo EKONÓM, 2024, s. 23-41 [tlačená forma]. ISBN 978-80-225-5170-0 
 
 
Štarchoň, Peter - Hitka, Miloš - Gejdoš, Miloš - Miklošík, Andrej: Evolving anthropometric traits of Slovak 
consumers and their impact on furniture and furniture marketing. In: Human Factors, Business Management and 
Society. New York: AHFE International, 2024, s. 198-208 [online]. ISBN (online) 978-1-964867-11-3. 
http://doi.org/10.54941/ahfe1004946 
 
Charfaoui, Emília - Olšavský, František: Problems of translating anglicisms in advertising text. In: Challenges of 
modern economy and society through the prism of green economy and sustainable development: proceedings. 
[Novi Pazar]: Državni Univerzitet u Novom Pazaru, 2024, s. 314-320 [online]. ISBN (online) 978-86-81506-24-0. 
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Državni Univerzitet u Novom Pazaru, 2024. – ISBN (elektronické) 978-86-81506-24-0, s. 21-33 [online] 
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economy and society through the prism of green economy and sustainable development [elektronický dokument] 
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Charfaoui, Emília: Petra Milošovičová: Interkultúrny manažment: úspešná navigácia v globálnom svete; Univerzita 
Komenského v Bratislave, Filozofická fakulta, Katedra germanistiky, nederlandistiky a škandinavistiky; 
Vydavateľstvo UK, 2024, 200 s., ISBN 978--80-223-5946-7 
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Gregus, M. - Kocisova, L. – Klacanska, P.: Agile methodologies in digital products: a scientific overview. ProjMAN 

2024 - International, Conference on Project MANagement  

Kryvinska, N. - Zhharou, D. -  Kuznetsov, O. -  Frontoni, E.: Embedding Non-Distortive. 2024, ICAISC 2024, 

Zakopane, jún 2024 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

Príloha 5: Výskumné témy katedier FM UK 

Oblasti a témy výskumu na Katedre manažmentu: 

• Manažment ľudských zdrojov / personálny manažment  

• Strategický manažment ľudských zdrojov  

• Rozvoj a kariéra zamestnancov 

• Employer Branding 

• Odmeňovanie zamestnancov, mzdové systémy 

• Rola minimálnej mzdy v krajinách EÚ 

• Generácia Z z pohľadu kariérnych preferencií a pracovných charakteristík 

• Vplyv očakávaných zmien pracovného trhu na personálne činnosti 

• Manažment ľudských zdrojov v kontexte priemyslu 4.0 

• Vedomostný manažment a flexibilná organizácia 

• Flexibilné formy organizácie práce 

• Mobilita pracovnej sily 

• Manažment vo vedomostnej spoločnosti 

• Japonský manažment 

• Profil manažéra 

• Organizačné správanie 

• Organizačná kultúra 

• Vedenie ľudí 

• Etické vedenie ľudí a etické rozhodovanie 

• Podnikateľská a manažérska etika 

• Rozvoj podnikateľskej etiky v slovenskom podnikateľskom prostredí 
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• Tvorba modelov inštitucionalizácie etiky v organizácii 

• Zahraničné investície 

• Balkánske štáty a EÚ 

 

Oblasti a témy výskumu na Katedre ekonómie a financií: 

• Účtovníctvo/Medzinárodné účtovníctvo a reporting 

• Digitalizácia a financie, fintech spoločnosti 

• Riadenie a optimalizácia prevádzkového cyklu 

• Inovatívne formy financovania 

• Green accounting a udržateľné financie 

• Daňovníctvo 

• Audit 

• Bankovníctvo 

• Manažment verejných financií 

• Riadenie a kontrola európskych štrukturálnych a investičných fondov 

• Podnikateľské subjekty a ich činnosť 

• Medzinárodné financie 

• Medzinárodné ekonomické vzťahy 

• Ekonomika SR a rôzne aspekty jej vývoja 

• Obehové hospodárstvo 

• Zdieľaná ekonomika 

• Nerovnosti trhu práce 

• Generačný pohľad 

• Manažment rovných príležitostí 

• Investičné analýzy, tvorba, riadenie portfólií: 

o Analýzy investovania na globálnych finančných a kapitálových trhoch 

o Analýzy najnovších tendencií v riadení finančných portfólií, ako napríklad  

▪ big data a moderné technológie, 

▪ smart beta 

▪ faktorové investovanie, 

▪ pure alfa, 

▪ indexovanie, 

▪ vplyv ESG dát na portfóliá a pod. 

o Analýzy efektívnosti finančných trhov, riadenie rizík 

▪ moderné optimalizačné metódy a tvorba portfólií 

▪ analýzy finančných nástrojov s využitím klasických a fraktálnych analýz 

▪ analýzy trhových a kreditných rizík 

▪ analýzy akciových a komoditných trhov 

▪ analýzy podmienených finančných nástrojov, oceňovanie, zaisťovanie kontraktov 

• Analýzy financií 

o analýzy verejných výdavkov 

o tvorba web aplikácií so zameraním na finančnú a IT gramotnosť 
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o analýzy finančného správania sa vybraných skupín 

o spoločenská zodpovednosť firiem so zameraním na finančný sektor 

• Výskum v oblasti obyčajných diferenciálnych rovníc 

• Analýzy makroekonomických a odvetvových trendov  

• Analýzy rodovej nerovnosti 

 

Oblasti a témy výskumu na Katedre marketingu a obchodu: 

• Marketingový výskum 

• Nákupné správanie 

• Data mining 

• Social Media Marketing  

• Holistický  Marketing 

• Udržateľné marketingové riadenie 

• Vzťahový marketing 

• Marketingová komunikácia 

• Marketing v obchode 

• Strategický marketing 

• Cestovný ruch 

• Značka a manažment značky 

• Strategické partnerstvá 

• Marketing 

• Public Relations 

• Politický marketing 

• Marketing regiónov 

 

Oblasti a témy výskumu na Katedre informačného manažmentu a podnikových systémov: 

• E-commerce a online marketing 

• Právo 

• Matematické a kvantitatívne metódy v manažmente 

• Projektový manažment 

• IT a manažment informačných systémov 

• Znalostný manažment 

• Agilný manažment v IT 

• E-learning a vzdelávanie v IT 

• Manažérska komunikácia a kreativita 

• Informatika a programovanie 

• Politiky EÚ a ekonometria 

• Spracovanie a analýza dát 

• Business intelligence 

• Databázy 
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• Text mining 

• Obchodná angličtina 

• Future of Europe ako reakcia na výzvu EK o celoúniovej diskusii o budúcnosti EU (výskum ERDC) 

• Reforma UN systému na požiadavky 21. storočia (výskum ERDC) 

 

Oblasti a témy výskumu na Katedre medzinárodného manažmentu: 

• Prax medzinárodného manažmentu v kontexte jeho uplatňovania v SR 

• Interkulturalita a interkultúrny manažment  

• Interkultúrna komunikácia v manažmente  (so zameraním na nemecky, francúzsky a rusky hovoriace 

krajiny) 

• Hospodárske vzťahy s nemecky hovoriacimi krajinami 

• Hospodárske vzťahy s frankofónnymi krajinami  

• Vnútorný trh EÚ a hospodárske politiky EÚ  

• Sociálna politika EÚ a trh práce EÚ 

• Regionálna politika/politika súdržnosti EÚ a jej implementácia v SR 

• Programy a finančné nástroje EÚ a participácia SR v nich 

• Moderné prístupy v manažmente a ich uplatňovanie v projektoch EÚ 

• Inovatívne, zelené a sociálne financie/investície (so zameraním na finančné nástroje EÚ) 

• Bezpečnostný manažment 

• Medzinárodný rozmer digitalizácie v podnikaní  

• Medzinárodný rozmer kolaboratívnej ekonomiky 

 

Oblasti a témy výskumu na Katedre stratégie a podnikania: 

• Podnikateľská aktivita, postoje a ašpirácie jednotlivcov 

• Rozvoj podnikavosti, podnikateľských charakteristík a zručností 

• Podnikateľské a manažérske rozhodovanie 

• Inkluzivita podnikania - ženy, mladí, seniori, ostatné znevýhodnené skupiny 

• Podnikateľské prostredie, politiky a podpora 

• New business ventures - strategické riadenie a financovanie, podporný ekosystém 

• Podnikanie, intelektuálny kapitál a inovácie v rámci etablovaných organizácií  

• Užívateľské inovácie a ich komercionalizácia, otvorené inovácie 

• Malé a stredné podniky - strategické riadenie a financovanie 

• Podnikateľská univerzita (Entrepreneurial University) 

• Štíhly manažment, logistika, manažment kvality 

• Procesný manažment 

• Strategické analýzy a definovanie stratégie 

• Strategický controlling 

• Strategický manažment výkonnosti podnikov 

• ESG reporting v bankových a nefinančných inštitúciách  

• Dopad ESG na podnikanie bankových a nefinančných inštitúcií 
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Príloha 6: Zoznam členov Vedeckej rady Fakulty managementu k 31.12.2024 

 Predseda VR FM UK 

1 prof. Mgr. Peter ŠTARCHOŇ, PhD. 

 Interní členovia VR FM UK 

2 doc. RNDr. Mária BOHDALOVÁ, PhD. 

3 doc. PhDr. Lukáš COPUŠ, PhD. 

4 doc. JUDr. PhDr. Katarína GUBÍNIOVÁ, PhD. 

5 doc. PhDr. Marian HOLIENKA, PhD. 

6 doc. Ing. Jana KAJANOVÁ, PhD. 

7 prof. Dipl. Ing. Natalia KRYVINSKA, Dr. Techn. 

8 prof. Mgr. Anna LAŠÁKOVÁ, PhD. 

9 doc. PhDr. Paulína MIHAĽOVÁ, PhD. 

10 doc. Ing. Ján PAPULA, PhD. 

11 prof. Ing. Anna PILKOVÁ, CSc., MBA 

12 doc. PhDr. Marian ŠUPLATA, PhD. 

13 doc. JUDr. PhDr. Silvia TREĽOVÁ, PhD. 

14 Mgr. Lucia VILČEKOVÁ, PhD. 

 Externí členovia VR FM UK 

1 prof. Ing. Mgr. Martin LUKEŠ, PhD. 

2 prof. Ing. Zdenka MUSOVÁ, PhD. 

3 prof. Ing. Róbert ŠTEFKO, Ph.D. 

4 Ing. Elena KOHÚTIKOVÁ, PhD. 

5 Mgr. Martin ŠUSTER, PhD. 

6 Mgr. Igor TÓTH, PhD. 

7 RNDr. Viliam ČÍK 

       

 

 

 


